Einladung zur ordentlichen Hauptversammlung der Tele Columbus AG, Berlin
— ISIN DEOOOTCAG172 / WKN TCAG17 -

— ISIN DEOOOTCAG214 / WKN TCAG21 -

Sehr geehrte Damen und Herren Aktionére,
wir laden Sie ein zur
ordentlichen Hauptversammlung der Tele Columbus AG
die am Freitag, den 28. Mai 2021, um 10:00 Uhr

als virtuelle Hauptversammlung ohne physische Présenz der Aktionére oder ihrer
Bevollméchtigten stattfindet.

Fur die Aktiondre und ihre Bevollmachtigten (ausgenommen der von der Gesellschaft benannte
Stimmrechtsvertreter) besteht kein Recht und keine Maoglichkeit zur Anwesenheit am Ort der
Hauptversammlung. Die gesamte Hauptversammlung wird auf Grundlage des Gesetzes uber
MaBnahmen im  Gesellschafts-,  Genossenschafts-,  Vereins-,  Stiftungs- und
Wohnungseigentumsrecht zur Bekadmpfung der Auswirkungen der COVID-19-Pandemie
("COVMG"), als virtuelle Hauptversammlung stattfinden und fir die Aktiondre der Tele
Columbus AG bzw. ihre Bevollméachtigten mit Bild und Ton live im Aktionarsportal auf der
Internetseite der Tele Columbus AG unter https://www.telecolumbus.com/investor-
relations/ordentliche-hauptversammlung-2021/ bertragen. Diese Ubertragung ermdglicht
keine Teilnahme an der Hauptversammlung i.S.d. § 118 Abs. 1 S. 2 Aktiengesetz (AktG).
Einzelheiten zu den Rechten und Mdglichkeiten der Aktiondre sowie ihrer Bevollmdchtigten
entnehmen Sie bitte dem Abschnitt "Weitere Angaben zur Einberufung”, der im Anschluss an
die Tagesordnung abgedruckt ist. Ort der Hauptversammlung im Sinne des Aktiengesetzes ist
Kaiserin-Augusta-Allee 108, 10553 Berlin.



l. Tagesordnung

Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses der Tele Columbus AG, des
gebilligten Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts fur die
Tele Columbus AG und den Konzern einschliel3lich des erlauternden Berichts
des Vorstands zu den Angaben nach 88289a Abs. 1, 315a
Abs. 1 Handelsgesetzbuch (HGB) sowie des Berichts des Aufsichtsrats fur das
Geschéftsjahr 2020

Der Aufsichtsrat hat den vom Vorstand aufgestellten Jahresabschluss und
Konzernabschluss gebilligt. Der Jahresabschluss ist damit gemal 8172 S. 1
Hs. 1 AktG festgestellt. Aus diesem Grund entfallt eine Beschlussfassung durch die
Hauptversammlung zu diesem Tagesordnungspunkt.

Die oben genannten Unterlagen sind ab Einberufung der Hauptversammlung auf der
Internetseite der Gesellschaft unter https://www.telecolumbus.com/investor-
relations/ordentliche-hauptversammlung-2021/ verfiigbar und werden dort auch
wahrend der Hauptversammlung zuganglich sein. Auf Verlangen werden sie dem
Aktiondr unverziglich und kostenlos zugesandt. Sie werden zudem in der
Hauptversammlung vom Vorstand und — soweit es den Bericht des Aufsichtsrats
betrifft — vom Vorsitzenden des Aufsichtsrats naher erldutert.

Beschlussfassung Uber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fur das
Geschéftsjahr 2020

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den Mitgliedern des Vorstands, die im
Geschaftsjahr 2020 amtiert haben, fur diesen Zeitraum Entlastung zu erteilen.

Beschlussfassung tber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fur das
Geschéftsjahr 2020

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den Mitgliedern des Aufsichtsrats, die im
Geschaftsjahr 2020 amtiert haben, fur diesen Zeitraum Entlastung zu erteilen.

Beschlussfassung Uber die Bestellung des Abschlussprifers und des
Konzernabschlussprufers fir das Geschaftsjahr 2021 sowie des Prufers fur die
pruferische Durchsicht unterjahriger Finanzinformationen

Gestltzt auf die entsprechende Empfehlung des Prifungsausschusses des
Aufsichtsrats schlagt der Aufsichtsrat vor, die PricewaterhouseCoopers GmbH
Wirtschaftsprufungsgesellschaft, Frankfurt am Main,

a) zum Abschlussprifer (HGB) und Konzernabschlussprufer (IFRS) fur das
Geschaftsjahr 2021, und



b) zum Prifer fur die pruferische Durchsicht etwaiger unterjéhriger verkurzter
Abschlisse und Zwischenlageberichte fir den Konzern fir die Quartale, die
vor dem Tag der ordentlichen Hauptversammlung im Geschéftsjahr 2022
enden, wenn und soweit diese einer priferischen Durchsicht unterzogen
werden,

zu bestellen.

Die PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschaftsprufungsgesellschaft, Frankfurt am
Main, hat gegenuber dem Aufsichtsrat erkl&rt, dass keine geschaftlichen, finanziellen,
personlichen und sonstigen Beziehungen zwischen ihr, ihren Organen und
Prifungsleitern einerseits und der Gesellschaft und ihren Organmitgliedern
andererseits bestehen, die Zweifel an ihrer Unabhédngigkeit begriinden kdnnen.

Beschlussfassung tber die Neufassung des Genehmigten Kapitals 2021/l gegen
Bar- und/oder Sacheinlagen mit der Erméchtigung zum Ausschluss des
Bezugsrechts sowie die entsprechenden Satzungsanderungen

Der Vorstand der Gesellschaft wurde durch Beschluss der aufierordentlichen
Hauptversammlung vom 20. Januar 2021 ermdachtigt, das Grundkapital der
Gesellschaft bis zum 19. Januar 2026, einmalig oder mehrfach um bis zu
EUR 63.778.125 gegen Bar und/oder Sacheinlagen durch Ausgabe von bis zu
63.778.125 neuen, auf den Namen lautenden Stiickaktien mit einem anteiligen Betrag
des Grundkapitals von EUR 1,00 zu erh6hen (Genehmigtes Kapital 2021/1). Die am
20. Januar 2021 beschlossene Bezugsrechtskapitalerh6hung wird voraussichtlich am
12. Mai 2021 in das Handelsregister eingetragen, so dass das Grundkapital der
Gesellschaft dann EUR 273.666.138 betragt. Das Genehmigte Kapital 2021/1 soll
dann betragsméRig entsprechend der neuen Hohe des Grundkapitals angepasst werden
um sicherzustellen, dass die Gesellschaft auch in Zukunft in der Lage ist, ihren
Finanzbedarf in angemessener Hohe schnell und flexibel decken zu kdnnen. Die
Anpassung erfolgt rechtstechnisch in Form der Neufassung der gesamten
Erméchtigung unter Aufhebung des bisherigen Genehmigten Kapitals 2021/1. Die
Erméchtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts ist dementsprechend ebenfalls neu
zu fassen und entspricht inhaltlich der am 20. Januar 2021 beschlossenen
Erméchtigung.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor zu beschlieRen:

a) Die in § 4 Abs. 5 der Satzung enthaltene Erméchtigung des Vorstands, das
Grundkapital der Gesellschaft bis zum 19. Januar 2026, einmalig oder
mehrfach um bis zu EUR 63.778.125 gegen Bar- und/oder Sacheinlagen durch
Ausgabe von bis zu 63.778.125 neuen, auf den Namen lautenden Stiickaktien
mit einem anteiligen Betrag des Grundkapitals von EUR 1,00 zu erhdhen



b)

(Genehmigtes Kapital 2021/1), wird mit Wirkung auf die Eintragung des
neugefassten Genehmigten Kapitals 2021/1 aufgehoben.

8 4 Abs. 5 der Satzung wird mit folgendem Wortlaut neu gefasst:

"Der Vorstand ist ermdchtigt, das Grundkapital der Gesellschaft mit
Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 27. Mai 2026, einmalig oder mehrfach
um bis zu EUR 136.833.068 gegen Bar- und/oder Sacheinlage durch Ausgabe
von bis zu 136.833.068 neuen, auf den Namen lautenden Stuckaktien mit
einem anteiligen Betrag des Grundkapitals von EUR 1,00 zu erhthen
(Genehmigtes Kapital 2021/1). Dabei ist den Aktiondren grundsatzlich ein
Bezugsrecht einzurdumen; das gesetzliche Bezugsrecht kann auch in der
Weise eingerdumt werden, dass die neuen Aktien von einem oder mehreren
nach § 53 Abs. 1 S.1 oder § 53b Abs. 1 S. 1 oder Abs. 7 KWG tétigen
Unternehmen oder einer Gruppe oder einem Konsortium von Kreditinstituten
und/oder solchen Unternehmen mit der Verpflichtung tbernommen werden,
sie den Aktiondren der Gesellschaft zum Bezug anzubieten. Der Vorstand ist
jedoch erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der
Aktiondre in folgenden Féllen ganz oder teilweise auszuschliel3en:

— soweit es erforderlich ist, um Spitzenbetrage auszugleichen;

— soweit es erforderlich ist, um Inhabern oder Gldaubigern von
Optionsrechten oder Wandelschuldverschreibungen
oder -genussrechten, die von der Gesellschaft oder deren
nachgeordneten Konzernunternehmen ausgegeben werden, ein
Umtausch- oder Bezugsrecht auf neue Aktien in dem Umfang zu
gewéhren, wie es ihnen nach Auslbung der Options- oder
Wandlungsrechte bzw. nach Ausiibung von Aktienlieferungsrechten
oder der Erfullung von Wandlungs- oder Optionspflichten zustiinde;

— fir Kapitalerhbhungen gegen Sacheinlagen bzw. -leistungen,
insbesondere  um die neuen Aktien im Rahmen von
Unternehmenszusammenschliissen oder auch zum (auch mittelbaren)
Erwerb  von  Unternehmen, Betrieben,  Unternehmensteilen,
Beteiligungen  oder sonstigen  Vermdgensgegenstanden  oder
Anspriichen auf den Erwerb von Vermdégensgegenstdnden
einschlieBlich Forderungen gegen die Gesellschaft oder ihre
Konzerngesellschaften anbieten zu kénnen;

— wenn die neuen Aktien gegen Bareinlagen zu einem Ausgabebetrag
ausgegeben werden, der den Borsenpreis von Aktien der Gesellschaft
nicht wesentlich im Sinne von § 186 Abs. 3 S. 4 AktG unterschreitet und



der anteilige Betrag der nach § 186 Abs. 3 S. 4 AktG unter Ausschluss
des Bezugsrechts ausgegebenen Aktien am Grundkapital der
Gesellschaft zehn von Hundert (10%) des Grundkapitals zum Zeitpunkt
der Beschlussfassung oder — sofern dieser Betrag niedriger ist — zum
jeweiligen Zeitpunkt der Ausubung der Ermé&chtigung nicht bersteigt.
Auf die Begrenzung von 10% sind diejenigen Aktien anzurechnen, die
von der Gesellschaft gegebenenfalls wahrend der Laufzeit dieser
Erméchtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts geméalR oder
entsprechend § 186 Abs. 3 S. 4 AktG im Rahmen einer
Barkapitalerhéhung neu ausgegeben oder nach Rickerwerb verduRert
worden sind. Auf die 10%-Grenze ist derjenige anteilige Betrag des
Grundkapitals anzurechnen, der auf Aktien entféallt, auf die sich
Wandlungs- und/oder  Optionsrechte  oder  -pflichten  aus
Schuldverschreibungen oder zugunsten derer der Gesellschaft ein
Aktienlieferungsrecht besteht, beziehen, die ab Wirksamwerden dieser
Erméchtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts nach § 186 Abs. 3
S. 4 AktG begeben werden.

Der Vorstand ist ferner erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die
weiteren Einzelheiten der Durchfiihrung von Kapitalerhéhungen aus dem
Genehmigten Kapital 2021/1 festzulegen.

Der Aufsichtsrat ist ermdchtigt, die Fassung der Satzung entsprechend der
jeweiligen Ausnutzung des genehmigten Kapitals oder nach Ablauf der
Erméchtigungsfrist anzupassen.”

Vorstand und Aufsichtsrat werden angewiesen, das neue genehmigte Kapital
nur dann zur Eintragung anzumelden, wenn die Eintragung der Durchfuhrung
der am 20. Januar 2021 beschlossenen Bezugsrechtskapitalerhéhung im
Handelsregister erfolgt ist.

*k*k

Bericht des Vorstands zum Tagesordnungspunkt 5

Der Hauptversammlung wird unter Tagesordnungspunkt 5 die Anpassung des
genehmigten Kapitals (Genehmigtes Kapital 2021/1) vorgeschlagen. Entsprechend der
rechtstechnischen Neufassung der gesamten Erméchtigung erstattet der VVorstand den
vollstandigen Bericht gemal 8 203 Abs. 2 S. 2i.V.m. § 186 Abs. 4 S. 2 AktG.

Das bisherige Genehmigte Kapital 2021/1 wurde von der Hauptversammlung am
20. Januar 2021 fir die Dauer von funf Jahren beschlossen. VVon dieser Erméchtigung
wurde zwischenzeitlich noch kein Gebrauch gemacht. Die ebenfalls am
20. Januar 2021 beschlossene Bezugsrechtskapitalerhéhung wird voraussichtlich am



12. Mai 2021 in das Handelsregister eingetragen, so dass das Grundkapital der
Gesellschaft dann EUR 273.666.138 betrégt. Das Genehmigte Kapital 2021/1 soll nun
betragsmalig entsprechend der aktuellen Hohe des Grundkapitals angepasst werden
um sicherzustellen, dass die Gesellschaft auch in Zukunft in der Lage ist, ihren
Finanzbedarf in angemessener Hohe schnell und flexibel decken zu kdnnen. Die
Anpassung erfolgt rechtstechnisch in Form der Neufassung der gesamten
Erméchtigung unter Aufhebung des bisherigen Genehmigten Kapitals 2021/1.

8 4 Abs. 5 der Satzung soll daher durch Beschluss der Hauptversammlung am
28. Mai 2021 neu gefasst werden. Unter Tagesordnungspunkt 5 wird der
Hauptversammlung die Schaffung eines neu gefassten genehmigten Kapitals um bis
zu EUR 136.883.068 gegen Bar- und/oder Sacheinlagen durch Ausgabe von bis zu
136.883.068 neuen, auf den Namen lautenden Stiickaktien mit einem anteiligen
Betrag des Grundkapitals von EUR 1,00 (Genehmigtes Kapital 2021/1)
vorgeschlagen. Das vorgeschlagene Genehmigte Kapital 2021/1 soll die Verwaltung
der Gesellschaft furr die folgenden fiinf Jahre in die Lage versetzen, sich im Bedarfsfall
erforderlich werdendes Eigenkapital rasch und flexibel beschaffen zu kénnen. Die
entsprechende Veranderung in der Hohe im Vergleich zu dem am 20. Januar 2021
geschaffenen genehmigten Kapital soll als Anpassung an die neue Kapitalstruktur
infolge der Wirksamkeit der ebenfalls am 20. Januar 2021 beschlossenen
Bezugsrechtskapitalerhéhung dienen.

Die Gesellschaft will ihr Glasfasernetz weiter ausbauen. Das verursacht auch einen
grol3en Investitionsbedarf. Die dafiir erforderlichen Mittel mussen wegen der bereits
hohen Verschuldung der Gesellschaft moglicherweise teilweise als Eigenkapital zur
Verfligung gestellt werden. Die Kublai GmbH hat zugesagt, der Gesellschaft weitere
EUR 75 Mio. zuzufiihren. Dabei ist die Verfligbarkeit von Finanzierungsoptionen
unabhangig vom Turnus der jahrlichen ordentlichen Hauptversammlung von
besonderer Wichtigkeit, da der Zeitpunkt, zu dem entsprechende Mittel beschafft
werden mussen, nicht immer im Voraus bestimmt werden kann. Neben Investitionen
in den Netzausbau kann der Bedarf flr Eigenkapital auch im Fall von Akquisitionen
entstehen. Solche Transaktionen konnen im Wettbewerb mit anderen Interessenten
zudem hdufig nur erfolgreich durchgefihrt werden, wenn die Finanzierung bereits
zum Zeitpunkt des Verhandlungsbeginns gesichert ist. Schlielich kann es fiir die
Gesellschaft erforderlich werden, die Verschuldung zuriickzufuhren, um mehr
finanziellen Spielraum zu haben oder VerstoRe gegen Auflagen in Kreditvertragen zu
vermeiden. Der Gesetzgeber hat dem sich daraus ergebenden Bedurfnis der
Unternehmen Rechnung getragen und rdumt Aktiengesellschaften die Moglichkeit
ein, die Verwaltung zeitlich befristet und betragsmaliig beschrankt zu erméchtigen,
das Grundkapital ohne einen weiteren Hauptversammlungsbeschluss zu erhéhen.

Bei der Ausnutzung des genehmigten Kapitals haben die Aktionére grundsatzlich ein
Bezugsrecht. Die Aktien kdnnen dabei auch von einem durch den Vorstand zu



bestimmenden Kreditinstitut oder einem nach § 53 Abs. 1 S. 1 KWG oder § 53b Abs.
1S.1oder Abs. 7 KWG tatigen Unternehmen (Finanzinstitut) oder einem Konsortium
solcher Kredit- oder Finanzinstitute mit der Verpflichtung tbernommen werden, sie
den Aktionéren der Gesellschaft zum Bezug anzubieten (sog. mittelbares Bezugsrecht
geméaR § 186 Abs. 5 AktG).

Der Vorstand soll gemé&l3 den Beschlussvorschlagen unter Tagesordnungspunkt 5 in
bestimmten, nachfolgend beschriebenen Féllen jedoch ermdchtigt sein, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktiondre auszuschliel3en.

— Das Bezugsrecht soll fiir Spitzenbetrdge ausgeschlossen werden kdnnen.
Damit soll die Abwicklung einer Emission mit einem grundsatzlichen
Bezugsrecht der Aktionére erleichtert werden. Spitzenbetrdge kdnnen sich aus
dem Verhaltnis zwischen dem jeweiligen Emissionsvolumen, der Anzahl der
ausgegebenen Aktien und dem Bezugsverhaltnis ergeben. Wenn sich daraus
keine ganze Zahl flr auf jede Aktie entfallende neue Aktien ergibt, entstehen
sogenannte "Spitzen". Der Wert solcher Spitzenbetrage ist fur den einzelnen
Aktiondr in der Regel gering, wahrend der Spielraum flr eine Emission ohne
einen solchen Ausschluss deutlich eingeschrankt wird. Auch der magliche
Verwaésserungseffekt ist wegen der Beschrankung auf Spitzenbetrage
regelmaRig geringfiigig. Die aufgrund der Spitzenbetrage vom Bezugsrecht
ausgeschlossenen neuen Aktien werden bestmdglich flr die Gesellschaft
verwertet. Der Ausschluss des Bezugsrechts dient daher der Praktikabilitat und
der erleichterten Durchfuihrung einer Emission und liegt damit im Interesse der
Gesellschaft und ihrer Aktionére. Bei der Festlegung des Bezugsverhaltnisses
wird der Vorstand das Interesse der Aktiondre bericksichtigen, dass der
Umfang von Spitzenbetragen klein gehalten wird.

— Ferner soll das Bezugsrecht ausgeschlossen werden kodnnen, soweit den
Inhabern  oder  Gldubigern  von  Optionsrechten  oder  von
Wandelschuldverschreibungen oder -genussrechten, die von der Gesellschaft
oder deren nachgeordneten Konzernunternehmen ausgegeben werden, ein
Umtausch- oder Bezugsrecht auf neue Aktien nach MaRgabe der jeweiligen
Ausgabebedingungen zusteht oder aufgrund solcher Instrumente eine
Umtausch- oder Bezugspflicht oder ein Aktienlieferungsrecht besteht. Die
Bedingungen von Options- und Wandelschuldverschreibungen sehen zur
leichteren  Platzierung am  Kapitalmarkt  Gblicherweise  einen
Verwaésserungsschutz vor, der sicherstellt, dass den Inhabern oder Glaubigern
der Options- oder Wandelschuldverschreibungen bzw. -genussrechte bei
spateren Emissionen von Aktien ein Bezugsrecht auf diese Aktien eingeraumt
wird, wie es Aktiondren zusteht. Die Inhaber oder Glaubiger der Options- oder
Wandelschuldverschreibungen bzw. - genussrechte werden damit so gestellt,
als hétten sie von ihren Umtausch- oder Bezugsrechten Gebrauch gemacht



bzw. als wéren Options- oder Wandlungspflichten ausgelost bzw.
Aktienlieferungsrechte ausgelibt worden und die Inhaber bzw. Glaubiger der
Options- und Wandelschuldverschreibungen bzw. -genussrechte seien
Aktiondre. Um  die  betreffenden  Emissionen  (Options- und
Wandelschuldverschreibungen bzw. -genussrechte) mit einem solchen
Verwésserungsschutz ausstatten zu koénnen, muss das Bezugsrecht der
Aktiondre auf diese Aktien ausgeschlossen werden. Das dient der erleichterten
Platzierung der Emissionen und damit dem Interesse der Gesellschaft und ihrer
Aktiondre an einer optimalen Finanzstruktur der Gesellschaft. Die
Gesellschaft hat derzeit keine Erméchtigung zur Ausgabe von Options- oder
Wandelanleihen. Das kann sich aber in der Zukunft &ndern. Wird eine solche
Erméchtigung von der Hauptversammlung beschlossen, ist eine Anderung
dieses Genehmigten Kapitals nicht mehr erforderlich.

Das Bezugsrecht der Aktionére soll auBerdem jeweils bei Kapitalerhéhungen
gegen Sacheinlagen ausgeschlossen werden kénnen. Diese Mdglichkeit zum
Bezugsrechtsausschluss soll den Vorstand in die Lage versetzen, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats Aktien der Gesellschaft in geeigneten
Einzelfadllen zum Erwerb von Unternehmen, Unternehmensteilen oder
Unternehmensbeteiligungen oder zum Erwerb anderer
Vermdgensgegenstande, wozu  auch  Forderungen,  einschlieflich
Darlehensforderungen zahlen, einzusetzen. Hierdurch soll die Gesellschaft die
Madglichkeit erhalten, auf nationalen und internationalen Mérkten schnell und
flexibel auf vorteilhafte Angebote oder sich sonst bietende Gelegenheiten zum
Erwerb von Unternehmen oder Beteiligungen an Unternehmen oder von
sonstigen Wirtschaftsgltern oder zum Zusammenschluss mit Unternehmen,
die in verwandten Geschéftsbereichen tétig sind, zu reagieren. Nicht selten
ergibt sich die Notwendigkeit, als Gegenleistung nicht Geld, sondern Aktien
bereitzustellen. Eine Gegenleistung in Aktien kann flr einen Verkaufer sehr
attraktiv sein, weil sie ihm die Gelegenheit gibt, an Synergien aus dem
Zusammenschluss beider Unternehmen langfristig zu partizipieren. Eine
Gegenleistung in Aktien kann eine Einigung mit dem Verkdufer tber den
Kaufpreis erleichtern und schafft damit einen Vorteil im Wettbewerb um
interessante Akquisitionsobjekte sowie den notwendigen Spielraum, sich
bietende Gelegenheiten zum Erwerb von Unternehmen, Unternehmensteilen
und Unternehmensbeteiligungen oder zum Erwerb von anderen
Vermdgensgegenstanden zu nutzen. Zu den Vermdgensgegenstanden, die als
Sacheinlagen erworben werden kénnen, gehdren auch Forderungen, die gegen
die Gesellschaft bestehen. Durch die Mdglichkeit, solche Verbindlichkeiten
nicht in bar, sondern gegen Ausgabe neuer Aktien zu begleichen, wird die
Gesellschaft in die Lage versetzt, ihre Liquiditdt zu schonen und ihre
Finanzierungsstruktur zu verbessern. Die vorgeschlagene Ermachtigung zum



Bezugsrechtsausschluss liegt daher aus Sicht des Vorstands im Interesse der
Gesellschaft und ihrer Aktionare. Der Gesellschaft erwéchst dadurch kein
Nachteil, da die Emission von Aktien gegen Sachleistung nach den
aktienrechtlichen Vorgaben voraussetzt, dass der Wert der Sachleistung in
einem angemessenen Verhaltnis zum Wert der Aktien steht. Der Vorstand
wird bei der Festlegung der Bewertungsrelation sicherstellen, dass die
Interessen der Gesellschaft und ihrer Aktionare angemessen gewahrt bleiben
und der Gesellschaft ein angemessener Gegenwert fur die neuen Aktien
zuflieBt. Zu diesem Zweck wird er den Borsenkurs der Aktie der Gesellschaft
angemessen berticksichtigen und sich durch externe Expertise unterstiitzen
lassen, soweit das im Einzelfall jeweils moglich und sinnvoll ist.

Das Bezugsrecht soll ausgeschlossen werden kdnnen, wenn die neuen Aktien
bei Barkapitalerhbhungen gemé&R § 186 Abs. 3 S. 4 AktG zu einem Betrag
ausgegeben werden, der den Borsenpreis von Aktien der Gesellschaft nicht
wesentlich unterschreitet. Diese Erméchtigung versetzt die Gesellschaft in die
Lage, Marktchancen in ihren verschiedenen Geschaftsfeldern schnell und
flexibel zu nutzen und einen hierbei oder aus anderen operativen Grinden
entstehenden Kapitalbedarf gegebenenfalls auch sehr kurzfristig zu decken.
Der Ausschluss des Bezugsrechts ermdglicht dabei nicht nur ein zeitndheres
Agieren, sondern auch eine Platzierung der Aktien zu einem borsenkursnahen
Preis, also ohne den bei Bezugsrechtsemissionen in der Regel erforderlichen
Abschlag. Dies fiihrt zu hoheren Emissionserlésen zum Wohle der
Gesellschaft. Zusatzlich kann mit einer derartigen Platzierung die Gewinnung
neuer Aktionarsgruppen angestrebt werden. Das Aktiengesetz zieht keine feste
Grenze fir den Abschlag. Bei Ausnutzung der Erméchtigung wird der
Vorstand den Abschlag — mit Zustimmung des Aufsichtsrats — unter
Beachtung der rechtlichen VVorgaben so niedrig bemessen, wie das nach den
im Zeitpunkt der Platzierung vorherrschenden Marktbedingungen méglich ist.
Die unter Ausschluss des Bezugsrechts gemall § 186 Abs. 3 S. 4 AktG
ausgegebenen Aktien dirfen insgesamt 10% des Grundkapitals nicht
Uberschreiten, und zwar weder im Zeitpunkt der Beschlussfassung noch
— sofern dieser Betrag geringer ist — im Zeitpunkt der Ausnutzung der durch
die Hauptversammlung zu erteilenden Ermachtigung. Auf diese Begrenzung
sind Aktien anzurechnen, die die Gesellschaft wahrend der Laufzeit der
Erméchtigung im Rahmen einer Barkapitalerhéhung neu ausgibt oder erwirbt
und sodann wieder veraufRert, wenn und soweit dabei das Bezugsrecht nach
Malgabe von § 186 Abs. 3 S. 4 AktG ausgeschlossen wird bzw. die
WiederverdulRerung nach Malgabe dieser Vorschrift erfolgt. Werden wéhrend
der Laufzeit der Erméchtigung Wandel- oder Optionsschuldverschreibungen
oder Genussrechte unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre gemaf
8221 Abs. 4 S.2i.V.m. §186 Abs. 3S. 4 AktG begeben, so sind zudem die



Aktien anzurechnen, fir die aufgrund dieser Instrumente ein Wandlungs- oder
Optionsrecht, eine Wandlungs- oder Optionspflicht oder zugunsten der
Gesellschaft ein Aktienlieferungsrecht besteht. Durch diese Gestaltung wird
im Einklang mit der gesetzlichen Regelung dem Bedurfnis der Aktionare nach
einem Verwasserungsschutz fur ihren Anteilsbesitz Rechnung getragen. Jeder
Aktionér hat aufgrund der Begrenzung des Umfangs der bezugsrechtsfreien
Kapitalerh6hung grundsétzlich die Maglichkeit, die zur Aufrechterhaltung
seiner Anteilsquote erforderlichen Aktien zu anndhernd gleichen Bedingungen
uber die BoOrse zu erwerben. Es ist daher sichergestellt, dass in
Ubereinstimmung mit der gesetzlichen Wertung des § 186 Abs. 3 S. 4 AktG
die VermoOgens- wie auch Stimmrechtsinteressen bei einer Ausnutzung des
Genehmigten Kapitals 2021/1 unter Ausschluss des Bezugsrechts angemessen
gewahrt bleiben, wéhrend der Gesellschaft im Interesse aller Aktiondre
weitere Handlungsspielrdume erdffnet werden.

Fur alle hier vorgeschlagenen Falle des Bezugsrechtsausschlusses ist die Zustimmung
des Aufsichtsrats erforderlich.

Der Vorstand wird zudem in jedem Einzelfall sorgfaltig prifen, ob er von der
Erméchtigung zur Kapitalerhéhung unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionére
Gebrauch machen wird. Er wird dies nur tun, wenn es nach Einschatzung des
Vorstands und des Aufsichtsrats im Interesse der Gesellschaft und damit ihrer
Aktionére liegt.

Der vorstehend wiedergegebene Bericht des Vorstands zum Tagesordnungspunkt 5
kann ab Einberufung der Hauptversammlung im Internet auf der Seite
https://www.telecolumbus.com/investor-relations/ordentliche-hauptversammlung-
2021/ eingesehen werden und wird dort auch wahrend der Hauptversammlung
zuganglich sein. Auf Verlangen wird jedem Aktion&r unverzuglich und kostenlos eine
Abschrift zugesandt.

*k*k

Anderung der Satzung der Tele Columbus AG zur GroRe des Aufsichtsrats

GemaR 8 9 Abs. 1 der Satzung der Tele Columbus AG besteht der Aufsichtsrat aus
sechs Mitgliedern. Die Verringerung des Aufsichtsrats von acht auf sechs Mitglieder
wurde im Jahr 2019 von der Hauptversammlung beschlossen. Im Rahmen der
diesjahrigen Hauptversammlung steht aufgrund des Wechsels in der Aktionérsstruktur
durch das Ubernahmeangebot der Kublai GmbH eine Neuwahl aller Mitglieder des
Aufsichtsrats an. Aufsichtsrat und Vorstand sind zudem der Ansicht, dass ein
Aufsichtsrat mit acht Mitgliedern die Interessen der Anteilseigner entsprechend ihrem
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Beteiligungsverhaltnis besser représentieren kann. Aufsichtsrat und Vorstand
beflirworten daher eine VergroRerung des Aufsichtsrats auf acht Mitglieder.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, im Hinblick darauf zu beschliel3en:
8 9 Abs. 1 der Satzung der Tele Columbus AG wird wie folgt neu gefasst:
,»1. Der Aufsichtsrat besteht aus 8 Mitgliedern.*

Wahlen zum Aufsichtsrat

Die Kublai GmbH halt nach dem erfolgreichen Ubernahmeangebot rund 92% des
Grundkapitals. Die Kublai GmbH hat in der Angebotsunterlage fur das
Ubernahmeangebot angekiindigt, nach Vollzug des Angebots den Aufsichtsrat neu zu
besetzen, um entsprechend ihrer Beteiligungshthe repréasentiert zu sein. Samtliche
derzeitig amtierenden Mitglieder des Aufsichtsrats haben am 14. April 2021 im
Hinblick auf den Kontrollwechsel ihr Amt mit Wirkung zum Ablauf dieser
ordentlichen Hauptversammlung 2021 niedergelegt. Der Aufsichtsrat schlagt daher
vor, eine Neuwahl der Aufsichtsratsmitglieder durchzufthren.

Der Aufsichtsrat setzt sich gemaR § 96 Abs. 1 AktG und 8 9 Abs. 1 der Satzung der
Tele Columbus AG aus sechs und nach Wirksamwerden der unter
Tagesordnungspunkt 6  vorgeschlagenen  Satzungsanderung  aus  acht
Aufsichtsratsmitgliedern zusammen, die von der Hauptversammlung gewé&hlt werden.
Die Hauptversammlung ist an Wahlvorschl&ge nicht gebunden.

Wahlvorschlag des Aufsichtsrats

Der  Aufsichtsrat  schlagt  gestutzt auf die  Empfehlungen  seines
Nominierungsausschusses vor, die nachfolgenden Personen fir die Zeit bis zur
Beendigung der Hauptversammlung, die Uber die Entlastung des Aufsichtsrats flr das
Geschaftsjahr 2025 beschliet, zu Mitgliedern des Aufsichtsrats zu wéhlen.

a) Dr. Claudia Borgas-Herold
Geschaftsfihrerin der borgas advisory GmbH, wohnhaft in Kilchberg, Schweiz
b) Martin Mildner

Mitglied des Vorstands (CFO) der United Internet AG, wohnhaft in Hamburg,
Deutschland
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¢) Christoph Oppenauer

Asset Management Officer fur Infrastructure Investments bei Morgan Stanley
Infrastructure Partners ("MSIP") und Geschéaftsfihrer der Kublai GmbH,
wohnhaft in Frankfurt am Main, Deutschland

d) Michael Scheeren
Bankkaufmann, wohnhaft in Frankfurt am Main, Deutschland
e) Marc van't Noordende

Operating Partner bei MSIP und Geschéftsfihrer der Kublai GmbH, wohnhaft in
Amsterdam, Niederlande

f) Annelies van Zutphen

Asset Management Officer bei MSIP, wohnhaft in Amsterdam, Niederlande
g) Joachim Grendel

Unternehmensberater, wohnhaft in Neustadt am Ribenberge, Deutschland
h) Ralph Dommermuth

Vorstandsvorsitzender (CEO) der United Internet AG, wohnhaft in Montabaur,
Deutschland

Die Kandidaten a) bis f) werden jeweils mit Wirkung ab Beendigung dieser
ordentlichen Hauptversammlung 2021 gewdhlt. Die Kandidaten g) und h) werden
jeweils mit Wirkung zum Zeitpunkt der Eintragung der unter Tagesordnungspunkt 6
beschlossenen Satzungsénderung in das Handelsregister gewéhit.

Es ist beabsichtigt, die Wahlen zum Aufsichtsrat als Einzelwahl durchzufihren. Im
Falle seiner Wahl in den Aufsichtsrat soll Marc van't Noordende als Kandidat fiir den
Aufsichtsratsvorsitz vorgeschlagen werden.

Der Aufsichtsrat hat sich bei den vorgeschlagenen Mitgliedern vergewissert, dass sie
den flr das Mandat zu erwartenden Zeitaufwand aufbringen kdnnen.

Der Wahlvorschlag des Aufsichtsrats berticksichtigt die vom Aufsichtsrat fir seine
Zusammensetzung beschlossenen Ziele und entspricht dem Kompetenzprofil, das sich
der Aufsichtsrat gegeben hat. Ziele fir die Zusammensetzung und das
Kompetenzprofil sind im Bericht des Aufsichtsrats als Teil des Geschaftsberichts
2020 dargestellt.
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Angaben gemal § 125 Abs. 1 S. 5 AktG sowie gemaR Ziffer C.13 bis C.14 des
Deutschen Corporate Governance Kodex Uber die zur Wahl vorgeschlagenen
Kandidaten

a)

b)

d)

Dr. Claudia Borgas-Herold

Dr. Claudia Borgas-Herold ist Mitglied im Aufsichtsrat der United Internet AG
und in den Beirédten der 1&1 Drillisch AG und der 1&1 Telecommunication SE.

Martin Mildner

Martin Mildner ist Mitglied in den Aufsichtsraten der 1&1 IONOS Holding SE
und der 1&1 Mail & Media Applications SE; zudem ist er Mitglied in den Beiréten
der 1&1 Versatel GmbH, uberall GmbH und der AWIN AG.

Martin Mildner ist zudem Mitglied des Vorstands der United Internet AG, die
zukiinftig mittelbar ca. 40% der Anteile an der Kublai GmbH halten wird, welche
ihrerseits nach Vollzug des Ubernahmeangebots vom 1. Februar 2021 die
Mehrheit der Aktien der Tele Columbus AG hélt.

Christoph Oppenauer

Christoph Oppenauer ist Mitglied in den Aufsichtsraten der VTG AG und der
PNE AG.

Christoph Oppenauer ist Asset Management Officer bei MSIP und
Geschaftsfuhrer der Kublai GmbH. Die MSIP wird zukinftig mittelbar 60% der
Anteile an der Kublai GmbH halten, die ihrerseits nach Vollzug des
Ubernahmeangebots vom 1. Februar 2021 die Mehrheit der Aktien der Tele
Columbus AG hélt.

Michael Scheeren

Michael Scheeren ist kein Mitglied in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten
und/oder vergleichbaren in- und auslédndischen Kontrollgremien von
Wirtschaftsunternehmen.

Marc van't Noordende

Marc van't Noordende ist Mitglied in den Aufsichtsraten der VTG AG, Berenschot
Group B.V. und ICE Endex Holding B.V. und in den Verwaltungsraten der
FastFiber - Infraestruturas de Comunicagdes, S.A. und Ital Gas Storage S.p.A.

Marc van't Noordende ist Operating Partner bei MSIP und Geschéftsfiihrer der
Kublai GmbH. MSIP wird zukiinftig mittelbar 60% der Anteile an der Kublai
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GmbH halten, die ihrerseits nach Vollzug des Ubernahmeangebots vom 1. Februar
2021 die Mehrheit der Aktien der Tele Columbus AG hilt.

f) Annelies van Zutphen

Annelies van Zutphen ist Mitglied in den Aufsichtsraten von Vlisco Netherlands,
Berenschot Group B.V., United Retail and Niederlandse Loterij.

Annelies van Zutphen ist Asset Management Officer bei MSIP. MSIP wird
ihrerseits zukinftig mittelbar 60% der Anteile an der Kublai GmbH halten, die
nach Vollzug des Ubernahmeangebots vom 1. Februar 2021 die Mehrheit der
Aktien der Tele Columbus AG halt.

g) Joachim Grendel
Joachim Grendel ist Mitglied im Beirat der TTP GmbH.
h) Ralph Dommermuth

Ralph Dommermuth ist Mitglied in den Aufsichtsraten der 1&1 IONOS
Holding SE, der 1&1 Mail & Media Applications SE sowie der Drillisch Netz AG
sowie Mitglied des Beirats der 1&1 Versatel GmbH.

Ralph Dommermuth ist VVorstandsvorsitzender und mittelbar Mehrheitsaktionér
der United Internet AG, die zukunftig mittelbar ca. 40% der Anteile an der Kublai
GmbH halten wird, welche ihrerseits nach Vollzug des Ubernahmeangebots vom
1. Februar 2021 die Mehrheit der Aktien der Tele Columbus AG hélt.

Uber die vorstehend gemachten Angaben hinaus sind die zur Wahl vorgeschlagenen
Personen nicht Mitglied in einem anderen gesetzlich zu bildenden Aufsichtsrat oder
in einem vergleichbaren in- oder auslandischen Kontrollgremium. Daruber hinaus
bestehen nach Einschédtzung des Aufsichtsrats — neben den gemachten Angaben —
keine weiteren als malgebend anzusehenden persdnlichen und geschéftlichen
Beziehungen zur Tele Columbus AG, ihren Organen oder zu an der Tele
Columbus AG wesentlich beteiligten Aktiondren im Sinne der Empfehlung
C.13 DCGK.

Die Lebenslaufe der Kandidaten, die Uber frihere Tatigkeiten, derzeitige
Hauptbeschaftigung, relevante Kenntnisse und fachlich Erfahrungen der
vorgeschlagen Kandidaten Auskunft geben, sowie weitere Informationen zu den zur
Wahl vorgeschlagenen Kandidaten sind im Internet unter
https://www.telecolumbus.com/investor-relations/ordentliche-hauptversammlung-
2021/ veroffentlicht.
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Beschlussfassung Uber die Billigung des Vergutungssystems fur die
Vorstandsmitglieder

Durch das Gesetz zur Umsetzung der zweiten Aktionarsrechterichtlinie ("ARUG 11")
wurde ein neuer § 120a AktG eingefiihrt. 8 120a Abs. 1 AktG sieht vor, dass die
Hauptversammlung bérsennotierter Gesellschaften bei jeder wesentlichen Anderung,
mindestens jedoch alle vier Jahre, tber die Billigung des vom Aufsichtsrat
vorgelegten Vergltungssystems fir die VVorstandsmitglieder beschlief3t.

Der Aufsichtsrat schlagt — gestutzt auf den Empfehlungen des Présidialausschusses —
vor, das nach Tagesordnungspunkt 12 wiedergegebene, vom Aufsichtsrat am
30.03.2021 beschlossene Vergiitungssystem flr die Vorstandsmitglieder zu billigen.

Beschlussfassung tiber die Anderung von § 18 der Satzung

8 18 der Satzung gibt die Vergitung des Aufsichtsrats vor. In § 18 Abs. 4 S. 2 der
Satzung wird derzeit im Hinblick auf die Voraussetzungen fur den Anspruch auf
Sitzungsgeld folgendes geregelt: "Die Teilnahme im Wege der Video- oder
Telefonzuschaltung gilt als Teilnahme in diesem Sinne." In Anbetracht der Tatsache,
dass auch nach der Corona- Pandemie in Zukunft vermehrt Sitzungen per Video-
und/oder Telefonkonferenz durchgefiihrt werden, soll dieser Satz durch eine
differenziertere Regelung ersetzt werden. Diese soll fur Klarheit sorgen, wie
Aufsichtsratssitzungen, die nicht ausschlie3lich mit physischer Présenz durchgefihrt
werden, in Hinblick auf das Sitzungsgeld zu behandeln sind.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor § 18 Abs. 4 wie folgt neu zu fassen:

"4. Dariber hinaus erhalten die Mitglieder des Aufsichtsrats fur jede Teilnahme an
einer Prasenzsitzung des Aufsichtsrats und seiner Ausschisse ein Sitzungsgeld in
Hohe von Euro 1.000 pro Sitzungstag. Soweit die Sitzungen des Aufsichtsrats nicht
physisch, sondern lediglich virtuell stattfinden (insbesondere, wenn eine Sitzung nur
telefonisch oder nur per Videokonferenz stattfindet), so erhalten die Mitglieder des
Aufsichtsrats (i) kein Sitzungsgeld, wenn die Sitzung nicht mehr als eine Stunde
gedauert hat, (ii) das halftige Sitzungsgeld, wenn die Sitzung langer als eine Stunde,
aber nicht langer als zwei Stunden gedauert hat und (iii) das volle Sitzungsgeld, wenn
die Sitzung zwei Stunden oder langer gedauert hat. Mitglieder, die nicht personlich
an physisch stattfindenden Sitzungen des Aufsichtsrats teilnehmen (insbesondere
durch zugeschaltete Teilnahme per Telefon oder Videokonferenz), erhalten stets
lediglich 25% des Sitzungsgeldes, wobei die Teilnahme allein durch die Abgabe einer
Stimmrechtsbotschaft zu keinem Anspruch auf ein Sitzungsgeld fihrt. Flr mehrere
Sitzungen, die an einem Tag stattfinden, wird das Sitzungsgeld nur einmal gezahlt.”
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Beschlussfassung Gber die Vergutung der Aufsichtsratsmitglieder

Durch das ARUG Il wurde 8§ 113 Abs. 3 AktG geandert. Die neue Bestimmung sieht
vor, dass die Hauptversammlung borsennotierter Gesellschaften mindestens alle vier
Jahre einen Beschluss Uber die Vergltung der Aufsichtsratsmitglieder zu fassen hat.
Die erstmalige Beschlussfassung hat bis zum Ablauf der ersten ordentlichen
Hauptversammlung, die auf den 31. Dezember 2020 folgt, zu erfolgen.

Vorstand und Aufsichtsrat sind nach eingehender Prifung zu der Einschatzung
gelangt, dass die aktuellen in § 18 der Satzung verankerten Vergutungsregelungen
auch zukunftig beibehalten werden sollen. Im Hinblick auf die Klarstellung der
Voraussetzungen des Sitzungsgeldes soll eine Anpassung im Sinne des unter
Tagesordnungspunkt 9 vorgeschlagenen Beschlusses erfolgen.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor das nach Tagesordnungspunkt 9
wiedergegebene und in § 18 der Satzung der Tele Columbus AG in seiner nach diesem
Tagesordnungspunkt zu beschliefenden Form verankerte Vergltungssystem der
Aufsichtsratsmitglieder zu bestatigen.

Beschlussfassung tber die Zustimmung zu dem Ergebnisabfliihrungsvertrag mit
der RFC Radio-, Fernseh- u. Computertechnik GmbH

Die Tele Columbus AG wird mit der RFC Radio-, Fernseh- u. Computertechnik
GmbH - als gewinnabfiihrende Gesellschaft — noch im Geschéftsjahr 2021 einen
Gewinnabflhrungsvertrag (Ergebnisabfiihrungsvertrag) abschlieRen.

Der Vertrag der Gesellschaft mit der RFC Radio-, Fernseh- u. Computertechnik
GmbH wird den folgenden Wortlaut haben:

16



Ergebnisabfiihrungsvertrag
zwischen
Tele Columbus AG
Kaiserin-Augusta-Allee 108
10553 Berlin,
vertreten durch den Vorstand Dr. Daniel Ritz und Eike Walters,
- nachfolgend "Organtrager" genannt -

und
RFC Radio-, Fernseh- und Computertechnik GmbH
Winklhoferstralle 15
09116 Chemnitz,
vertreten durch die Geschaftsfuhrung Dr. Daniel Ritz und Eike Walters,

- nachfolgend "Organgesellschaft” genannt -
Praambel

Die Organgesellschaft ist 100%-ige Enkelgesellschaft des Organtragers. Zwischen
dem Organtrager und der Organgesellschaft soll ein Ergebnisabfiihrungsvertrag
geschlossen werden. Dies vorausgeschickt wird folgender Vertrag geschlossen:

§ 1 Gewinnabfiihrung

1. Die Organgesellschaft verpflichtet sich, erstmals ab dem Beginn des im Zeitpunkt
der Eintragung dieses Vertrages im Handelsregister laufenden Geschéftsjahres,
vorbehaltlich der Bildung oder Aufldsung von Ricklagen nach 8 1 Abs. 2 des
Vertrages, wahrend der Vertragsdauer ihren ganzen Gewinn unter entsprechender
Beachtung des § 301 AktG in der jeweils gulltigen Fassung an den Organtrager
abzufuhren.

2. Die Organgesellschaft kann mit Zustimmung des Organtragers Betrdge aus dem
Jahresiiberschuss — mit Ausnahme gesetzlicher Rulcklagen — insoweit in die
Gewinnricklagen gemaR § 272 Abs. 3 HGB einstellen, als dies handelsrechtlich
zuléssig und bei vernilnftiger kaufmannischer Beurteilung wirtschaftlich begrindet
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ist. Wahrend der Dauer dieses Vertrages gebildete andere Gewinnricklagen sind auf
Verlangen des Organtragers aufzulésen und zum Ausgleich eines Jahresfehlbetrages
oder Verlustvortrages zu verwenden oder als Gewinn abzufuhren, soweit dies im
Rahmen der 88 301, 302 AktG (in der jeweils aktuellen Fassung) gesetzlich zul&ssig
ist. Eine Abfihrung von Betragen aus der Aufldsung von Gewinnriicklagen und von
Gewinnvortragen, die vor Beginn der Laufzeit dieses Vertrages gebildet wurden bzw.
entstanden sind, sowie von vor oder wahrend der Laufzeit dieses Vertrages gebildete
Kapitalriicklagen nach § 272 Abs. 2 HGB ist ausgeschlossen.

3. Die Verpflichtung der Organgesellschaft, ihren gesamten Gewinn abzufuhren,
umfasst, soweit rechtlich zuléssig, auch den Gewinn aus der VerauBerung ihrer
samtlichen Vermogensgegenstande. Dies gilt nicht fir nach Auflésung der
Organgesellschaft anfallende Gewinne.

4. Der Organtrager kann eine Vorababfiihrung von Gewinnen verlangen, wenn und
soweit nach Gesetz und Satzung eine Vorabdividende gezahlt werden konnte. Soweit
die vorab abgefiihrten Betrage den tatsachlichen abzufiihrenden Gewinn gemal3 § 1
Abs. 1 Ubersteigen, sind die Vertragspartner sich einig, dass darin eine verzinsliche
Darlehensgewahrung zu sehen ist.

5. 8 303 AktG ist in der jeweils giltigen Fassung analog anzuwenden.

8 2 Verlustibernahme
1. 8 302 AktG findet in seiner jeweiligen aktuellen Fassung Anwendung.
8 3 Aufstellung des Jahresabschlusses

1. Der Jahresabschluss der Organgesellschaft ist vor seiner Feststellung dem
Organtrager zur Kenntnisnahme, Prifung und Abstimmung vorzulegen.

2. Der Jahresabschluss der Organgesellschaft ist vor dem Jahresabschluss des
Organtragers zu erstellen und festzustellen.

3. Endet das Wirtschaftsjahr der Organgesellschaft zugleich mit dem Wirtschaftsjahr
des Organtragers, so ist gleichwohl das zu (bernehmende Ergebnis der
Organgesellschaft im Jahresabschluss des Organtragers fur das gleiche
Wirtschaftsjahr zu bertcksichtigen.

8 4 Inkrafttreten, Vertragsdauer, Kiindigung

1. Der Vertrag wird unter dem Vorbehalt der Zustimmung der Hauptversammlung des
Organtragers und der Gesellschafterversammlung der Organgesellschaft
abgeschlossen.
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2. Der Vertrag wird mit seiner Eintragung in das Handelsregister der
Organgesellschaft wirksam. Der Vertrag gilt rickwirkend ab dem Beginn des
Geschéaftsjahres der Organgesellschaft, in dem dieser Vertrag in das Handelsregister
der Organgesellschaft eingetragen wird.

3. Der Vertrag wird fur flnf Zeitjahre, gerechnet ab dem Beginn seiner Geltung nach
Abs. 2 Satz 2 geschlossen. Sofern diese funf Zeitjahre wahrend eines laufenden
Geschaftsjanres  der  Organgesellschaft  enden, verlangert sich  die
Mindestvertragsdauer nach Satz 1 bis zum Ablauf dieses Geschaftsjahres. Der
Vertrag setzt sich danach auf unbestimmte Zeit fort, sofern er nicht unter Beachtung
der vorstehenden Mindestvertragsdauer mit einer Frist von sechs Monaten schriftlich
gekindigt wird.

4. Eine Kindigung aus wichtigem Grund ohne Einhaltung einer Kindigungsfrist ist
jederzeit zuldssig. Als wichtiger Grund fur die vorzeitige Kindigung sind
insbesondere steuerrechtlich maRgebliche auBerordentliche Kindigungsgriunde im
Sinne des Abschnitts R 14.5 Abs. 6 KStR 2015 oder einer entsprechenden Vorschrift,
die im Zeitpunkt der auBerordentlichen Kindigung dieses Vertrages Anwendung
findet, anzusehen.

5. Eine Kindigung muss schriftlich erfolgen, die elektronische Form ist
ausgeschlossen.

§ 5 Schlusshestimmungen

1. Anderungen und Erganzungen dieses Vertrages bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der
Schriftform, soweit nicht notarielle Beurkundung erforderlich ist, und der
Zustimmung der Gesellschafterversammlung des Organtragers und der
Organgesellschatft.

2. Sollte eine oder sollten mehrere Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam sein
oder werden, nichtig sein oder werden, so verpflichten sich die Parteien an die Stelle
der unwirksamen oder nichtigen Bestimmung eine solche zu vereinbaren, die der
wirtschaftlichen Zielrichtung der unwirksamen oder nichtigen Bestimmung am
nachsten kommt.

[Ort],

Organtrager Organtrager
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Organgesellschaft Organgesellschaft

Die Tele Columbus Multimedia GmbH & Co. KG ist alleinige Gesellschafterin der
RFC Radio-, Fernseh- u. Computertechnik GmbH. Die Tele Columbus AG hélt direkt
99,99% und indirekt Uber die Tele Columbus Betriebs GmbH 0,01% der Anteile an
der Tele Columbus Multimedia GmbH & Co. KG. Der Gewinnabfiihrungsvertrag
muss daher weder eine Ausgleichszahlung noch eine Abfindung fir aufRenstehende
Aktiondre vorsehen. Der Gewinnabfuhrungsvertrag wird zur Herstellung einer
korperschaftsteuerlichen  Organschaft abgeschlossen und bedarf zu seiner
Wirksamkeit unter anderem der Zustimmung der Hauptversammlung der Tele
Columbus AG.

Der Vorstand der Tele Columbus AG und die Geschaftsfiilhrung der RFC Radio-,
Fernseh- u. Computertechnik GmbH haben einen ausfihrlichen gemeinsamen Bericht
gemal § 293a AktG erstattet, in dem der Abschluss des Gewinnabflihrungsvertrages
und der Vertrag im Einzelnen rechtlich und wirtschaftlich erléutert und begriindet
werden. Der gemeinsame Bericht ist zusammen mit den weiteren zugéanglich zu
machenden Unterlagen geméR 8§ 293f AktG vom Tag der Einberufung der
Hauptversammlung an im Internet unter https://www.telecolumbus.com/investor-
relations/ordentliche-hauptversammlung-2021/ zugénglich.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, wie folgt zu beschlieRen: Dem
Gewinnabfiihrungsvertrag zwischen der Tele Columbus AG und der RFC Radio-,
Fernseh- u. Computertechnik GmbH, letztere als gewinnabfiihrende Gesellschaft,
wird zugestimmt.

Beschlussfassung tber die Zustimmung zu dem Ergebnisabfiihrungsvertrag mit
der Lehmensiek Kabelnetze & Antennentechnik GmbH

Die Tele Columbus AG wird mit der Lehmensiek Kabelnetze & Antennentechnik
GmbH - als gewinnabfiihrende Gesellschaft — noch im Geschéftsjahr 2021 einen
Gewinnabfiihrungsvertrag (Ergebnisabftihrungsvertrag) abschliel3en.

Der Vertrag der Gesellschaft mit der Lehmensiek Kabelnetze & Antennentechnik
GmbH wird den folgenden Wortlaut haben:
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Ergebnisabfiihrungsvertrag
zwischen
Tele Columbus AG
Kaiserin-Augusta-Allee 108
10553 Berlin,
vertreten durch den Vorstand Dr. Daniel Ritz und Eike Walters,
- nachfolgend "Organtrager"” genannt -

und
Lehmensiek Kabelnetze & Antennentechnik GmbH
Borsigstrale 1-3
23560 Libeck,
vertreten durch die Geschaftsfuhrung Dr. Daniel Ritz und Eike Walters,

- nachfolgend "Organgesellschaft" genannt -
Praambel

Die Organgesellschaft ist eine 100%-ige Enkelgesellschaft des Organtragers.
Zwischen dem  Organtrdger und der  Organgesellschaft soll  ein
Ergebnisabfiihrungsvertrag geschlossen werden. Dies vorausgeschickt wird
folgender Vertrag geschlossen:

§ 1 Gewinnabfiihrung

1. Die Organgesellschaft verpflichtet sich, erstmals ab dem Beginn des im Zeitpunkt
der Eintragung dieses Vertrages im Handelsregister laufenden Geschéftsjahres,
vorbehaltlich der Bildung oder Aufldsung von Ricklagen nach 8 1 Abs. 2 des
Vertrages, wahrend der Vertragsdauer ihren ganzen Gewinn unter entsprechender
Beachtung des § 301 AktG in der jeweils gulltigen Fassung an den Organtrager
abzufuhren.

2. Die Organgesellschaft kann mit Zustimmung des Organtragers Betrdge aus dem
Jahresiiberschuss — mit Ausnahme gesetzlicher Rulcklagen — insoweit in die
Gewinnricklagen gemaR § 272 Abs. 3 HGB einstellen, als dies handelsrechtlich
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zuléssig und bei vernlnftiger kaufmannischer Beurteilung wirtschaftlich begrindet
ist. Wahrend der Dauer dieses Vertrages gebildete andere Gewinnricklagen sind auf
Verlangen des Organtragers aufzulésen und zum Ausgleich eines Jahresfehlbetrages
oder Verlustvortrages zu verwenden oder als Gewinn abzufuhren, soweit dies im
Rahmen der 88 301, 302 AktG (in der jeweils aktuellen Fassung) gesetzlich zul&ssig
ist. Eine Abfihrung von Betragen aus der Aufldsung von Gewinnriicklagen und von
Gewinnvortragen, die vor Beginn der Laufzeit dieses Vertrages gebildet wurden bzw.
entstanden sind, sowie von vor oder wahrend der Laufzeit dieses Vertrages gebildete
Kapitalriicklagen nach § 272 Abs. 2 HGB ist ausgeschlossen.

3. Die Verpflichtung der Organgesellschaft, ihren gesamten Gewinn abzufuhren,
umfasst, soweit rechtlich zuléssig, auch den Gewinn aus der VerauBerung ihrer
samtlichen Vermogensgegenstande. Dies gilt nicht fir nach Auflésung der
Organgesellschaft anfallende Gewinne.

4. Der Organtrager kann eine Vorababfiihrung von Gewinnen verlangen, wenn und
soweit nach Gesetz und Satzung eine Vorabdividende gezahlt werden konnte. Soweit
die vorab abgefiihrten Betrage den tatsachlichen abzufiihrenden Gewinn gemal3 § 1
Abs. 1 Ubersteigen, sind die Vertragspartner sich einig, dass darin eine verzinsliche
Darlehensgewahrung zu sehen ist.

5. 8 303 AktG ist in der jeweils giltigen Fassung analog anzuwenden.

8 2 Verlustibernahme
1. § 302 AktG findet in seiner jeweiligen aktuellen Fassung Anwendung.
8 3 Aufstellung des Jahresabschlusses

1. Der Jahresabschluss der Organgesellschaft ist vor seiner Feststellung dem
Organtrager zur Kenntnisnahme, Prifung und Abstimmung vorzulegen.

2. Der Jahresabschluss der Organgesellschaft ist vor dem Jahresabschluss des
Organtragers zu erstellen und festzustellen.

3. Endet das Wirtschaftsjahr der Organgesellschaft zugleich mit dem Wirtschaftsjahr
des Organtragers, so ist gleichwohl das zu (bernehmende Ergebnis der
Organgesellschaft im Jahresabschluss des Organtragers fur das gleiche
Wirtschaftsjahr zu bertcksichtigen.

8 4 Inkrafttreten, Vertragsdauer, Kiindigung

1. Der Vertrag wird unter dem Vorbehalt der Zustimmung der Hauptversammlung des
Organtragers und der Gesellschafterversammlung der Organgesellschaft
abgeschlossen.
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2. Der Vertrag wird mit seiner Eintragung in das Handelsregister der
Organgesellschaft wirksam. Der Vertrag gilt rickwirkend ab dem Beginn des
Geschéaftsjahres der Organgesellschaft, in dem dieser Vertrag in das Handelsregister
der Organgesellschaft eingetragen wird.

3. Der Vertrag wird fur flnf Zeitjahre, gerechnet ab dem Beginn seiner Geltung nach
Abs. 2 Satz 2 geschlossen. Sofern diese funf Zeitjahre wahrend eines laufenden
Geschaftsjanres  der  Organgesellschaft  enden, verlangert sich  die
Mindestvertragsdauer nach Satz 1 bis zum Ablauf dieses Geschaftsjahres. Der
Vertrag setzt sich danach auf unbestimmte Zeit fort, sofern er nicht unter Beachtung
der vorstehenden Mindestvertragsdauer mit einer Frist von sechs Monaten schriftlich
gekindigt wird.

4. Eine Kindigung aus wichtigem Grund ohne Einhaltung einer Kindigungsfrist ist
jederzeit zuldssig. Als wichtiger Grund fur die vorzeitige Kindigung sind
insbesondere steuerrechtlich maRgebliche auBerordentliche Kindigungsgriunde im
Sinne des Abschnitts R 14.5 Abs. 6 KStR 2015 oder einer entsprechenden Vorschrift,
die im Zeitpunkt der auBerordentlichen Kindigung dieses Vertrages Anwendung
findet, anzusehen.

5. Eine Kindigung muss schriftlich erfolgen, die elektronische Form ist
ausgeschlossen.

§ 5 Schlusshestimmungen

1. Anderungen und Erganzungen dieses Vertrages bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der
Schriftform, soweit nicht notarielle Beurkundung erforderlich ist, und der
Zustimmung der Gesellschafterversammlung des Organtragers und der
Organgesellschatft.

2. Sollte eine oder sollten mehrere Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam sein
oder werden, nichtig sein oder werden, so verpflichten sich die Parteien an die Stelle
der unwirksamen oder nichtigen Bestimmung eine solche zu vereinbaren, die der
wirtschaftlichen Zielrichtung der unwirksamen oder nichtigen Bestimmung am
nachsten kommt.

[Ort],

Organtrager Organtrager
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Organgesellschaft Organgesellschaft

Die Tele Columbus Multimedia GmbH & Co. KG ist alleinige Gesellschafterin der
Lehmensiek Kabelnetze & Antennentechnik GmbH. Die Tele Columbus AG halt
direkt 99,99% und indirekt tber die Tele Columbus Betriebs GmbH 0,01% der Anteile
an der Tele Columbus Multimedia GmbH & Co. KG. Der Gewinnabfiihrungsvertrag
muss daher weder eine Ausgleichszahlung noch eine Abfindung fir aufRenstehende
Aktiondre vorsehen. Der Gewinnabfuhrungsvertrag wird zur Herstellung einer
korperschaftsteuerlichen  Organschaft abgeschlossen und bedarf zu seiner
Wirksamkeit unter anderem der Zustimmung der Hauptversammlung der Tele
Columbus AG.

Der Vorstand der Tele Columbus AG und die Geschaftsfihrung der Lehmensiek
Kabelnetze & Antennentechnik GmbH haben einen ausfiihrlichen gemeinsamen
Bericht gemé&R § 293a AktG erstattet, in dem der Abschluss des
Gewinnabfiihrungsvertrages und der Vertrag im Einzelnen rechtlich und
wirtschaftlich erldutert und begriindet werden. Der gemeinsame Bericht ist zusammen
mit den weiteren zugénglich zu machenden Unterlagen geméal3 § 293f AktG vom Tag
der  Einberufung  der  Hauptversammlung an im  Internet  unter
https://www.telecolumbus.com/investor-relations/ordentliche-hauptversammlung-
2021/ zugéanglich.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, wie folgt zu beschlieRen: Dem
Gewinnabfiihrungsvertrag zwischen der Tele Columbus AG und der Lehmensiek
Kabelnetze & Antennentechnik GmbH, letztere als gewinnabfuihrende Gesellschaft,
wird zugestimmt.
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Beschreibung des Systems zur Vergltung der Vorstandsmitglieder
(Tagesordnungspunkt 8)

Grundsitze & Beitrag zur Forderung der Geschéftsstrategie und zur langfristigen
Entwicklung der Tele Columbus AG

Die Tele Columbus AG (die ,,Gesellschaft®) ist ein fihrender Glasfasernetzbetreiber
mit einer Reichweite von 3,3 Millionen angeschlossenen Haushalten. Sie bietet unter
der Marke PYUR Highspeed-Internet, Basis und Premium TV-Programme auf einer
digitalen Entertainment-Plattform sowie Festnetztelefonie an. Hinzu kommen
mafRgeschneiderte Telekommunikationsldsungen fir Unternehmenskunden. Mit der
neuen "Fiber Champion-Strategie™ will die Gesellschaft ihr Netz kontinuierlich auf
»Glasfaser bis zum Geb&ude/Wohnung* (fibre-to-the-building/home, "FTTB/H")
aufrusten, um Produkte mit hoherer Geschwindigkeit und Bandbreite anbieten zu
konnen, durch das verbesserte Produktangebot die Beziehungen zu den Kunden aus
der Wohnungswirtschaft starken und weiteren Umsatz aus der Offnung des Netzes fiir
Ditte erzielen. Zur Planung, Steuerung und Kontrolle der Ziele stltzt sich das von der
Tele Columbus AG verwendete Steuerungssystem auf die fir die Gesellschaft
relevanten wirtschaftlichen Parameter Umsatz, EBITDA und Capex. Zudem wird der
Bereich der vertraglich gebundenen Wohneinheiten als wesentliche nicht-finanzielle
SteuerungsgroRe  betrachtet. ~ AulRerdem  finden  weitere  bedeutsame
Leistungsindikatoren Verwendung, wie beispielsweise die RGUs (Revenue
Generating Units) oder der ARPU (Average Revenue Per User).

Die Vorstandsvergltung ist an zentrale Kennzahlen der Steuerung der Tele Columbus
AG geknipft. Dadurch leistet das Vergltungssystem einen signifikanten Beitrag zur
Forderung der Geschaftsstrategie und zur langfristigen und nachhaltigen Entwicklung
der Gesellschaft. Insbesondere die variablen Komponenten (Jahresbonus und
aktienbasierte Vergutung) orientieren sich an den Zielen der Strategie und setzen
wirksame Anreize fur die Starkung des operativen Unternehmenserfolgs sowie die
nachhaltige Steigerung des Unternehmenswertes.

Dabei werden die Interessen von Share- sowie Stakeholdern gleichermalen
beriicksichtigt. Zudem ist das Vergutungssystem klar und verstandlich und vergutet
die geleistete Arbeit der Vorstandsmitglieder ergebnisorientiert.

In seiner Gesamtheit bertcksichtigt das Vergltungssystem die Vorschriften des
Aktiengesetzes in der durch das ARUG Il gednderten Fassung sowie die
Empfehlungen fur das Vergutungssystem fur Mitglieder des Vorstands in Abschnitt
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G des Deutschen Corporate Governance Kodex in der Fassung vom 16. Dezember
2019.

Verfahren zur Festsetzung, Umsetzung und Uberpriifung der Vergiitung

Der Aufsichtsrat ist als Gremium zusténdig fiir die Struktur des Vergltungssystems
als solches und legt eine angemessene Vergltung fir die einzelnen Mitglieder des
Vorstands fest. Dabei bilden die Aufgaben und Leistungen der einzelnen
Vorstandsmitglieder sowie die Lage der Gesellschaft die Rahmenbedingungen flr die
Angemessenheit der Vergitung. Unterstitzt wird der Aufsichtsrat von einem externen
Berater. Bei der Mandatierung externer Vergltungsberater achtet der Aufsichtsrat auf
deren Unabhéngigkeit von der Gesellschaft, vom Vorstand und von mit der
Gesellschaft verbundenen Unternehmen.

Alle Mitglieder des Aufsichtsrats sind dem Unternehmensinteresse verpflichtet und
durfen daher weder personliche noch dritte Interessen verfolgen. Fir alle
Entscheidungen zum Vergitungssystem und dessen Umsetzung gelten die
anwendbaren Regelungen zur Vermeidung von Interessenkonflikten, sofern solche
Interessenkonflikte bei Vergitungsfragen berhaupt auftreten kdnnen. Insbesondere
ist jedes Aufsichtsratsmitglied verpflichtet, mdgliche Interessenkonflikte dem
Aufsichtsratsvorsitzenden offenzulegen.

Der Aufsichtsrat tberprift das Vergitungssystem regelméfig, insbesondere mit Blick
auf dessen Angemessenheit, auch im Verhaltnis einerseits mit vergleichbaren
Unternehmen (horizontaler Vergleich) und andererseits innerhalb der Gesellschaft mit
dem oberen Flhrungskreis (Top-Management Team und Direktoren ohne Vorstand)
und der Belegschaft insgesamt und dieses auch in seiner zeitlichen Entwicklung
(vertikaler Vergleich).

Als Vergleichsgruppe dienen deutsche Unternehmen aus dem MDAX und SDAX, die
hinsichtlich ihrer GroRe und Komplexitat mit der Tele Columbus AG vergleichbar
sind. Bezlglich der GroRe, gemessen am Enterprise Value, liegt die Tele Columbus
AG am Median der Vergleichsgruppe.

Im Falle wesentlicher Anderungen am Vergitungssystem, mindestens jedoch alle vier
Jahre, wird das Vergutungssystem der Hauptversammlung zur Billigung vorgelegt.
Sollte die Hauptversammlung das vorgelegte Vergutungssystem nicht billigen, wird
spatestens in der darauffolgenden Hauptversammlung ein Uberpriftes
Vergutungssystem zum Beschluss vorgelegt.

Der Aufsichtsrat kann gem.§87a Abs.2 AktG vorlbergehend von dem
Vergutungssystem abweichen, wenn dies im Interesse des langfristigen Wohlergehens
des Unternehmens notwendig ist. Derartige Abweichungen vom Vergilitungssystem
erfordern einen entsprechenden Aufsichtsratsbeschluss, in welchem konkret dargelegt
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wird, warum die Abweichung im Interesse des langfristigen Wohlergehens des
Unternehmens notwendig ist. Auflerdem sind in dem Aufsichtsratsbeschluss die
Dauer der Abweichung und die Bestandteile des Vergutungssystems, von denen
abgewichen wird, zu benennen. Sofern der Aufsichtsrat vorubergehend von dem
Vergutungssystem abweicht, wird er hierliber transparent berichten.

Vorlbergehende Abweichungen im vorstehenden Sinn sind mdglich in Bezug auf die
Leistungskriterien ~ fur  die  kurzfristigen und  langfristigen  variablen
Vergutungselemente.

Uberblick {iber Vergiitungsbestandteile

Die Gesamtvergltung besteht insgesamt aus drei Bestandteilen. Zum einen aus einer
festen erfolgsunabhéngigen Grundvergitung samt Nebenleistungen und einem Betrag
fir eine Lebensversicherung (Fixe Komponenten), und zum anderen aus zwei
variablen, leistungsabhangigen Komponenten, namlich einem Jahresbonus (Short-
Term Incentive; STI) und einem aktienbasierten Bonus (Long-Term Incentive; LTI)
mit einer Laufzeit von drei bis vier Jahren. Insbesondere der LTI stellt einen
nachhaltigen Anreiz flr die Vorstandsmitglieder dar, den Unternehmenswert zu
steigern und die Interessen von Aktionaren und Vorstanden in Einklang zu bringen.

An der Gesamtvergutung (Zielvergltung) betrégt die Grundvergitung im Regelfall
zwischen 31% und 33%. Innerhalb der variablen Vergitungskomponenten ubersteigt
der Anteil des LTI den des STI, was zu einer nachhaltigen und langfristig orientierten
Vergutung fuhrt. Auf den Ziel-LTI entfallen zwischen 46% und 50% und auf den Ziel-
STI zwischen 15% und 16% der Gesamtvergutung. Die Nebenleistungen und weiteren
Elemente machen ungefahr 5% an der Gesamtvergutung aus. Der Aufsichtsrat hat
aullerdem das Recht, eine Sondervergltung fur auBerordentliche Leistungen zu
gewadhren.

Wahrend die feste Grundvergltung leistungsunabhéngig in zwo6lf monatlichen Raten
an das Vorstandsmitglied ausbezahlt wird, h&ngt die Auszahlung der variablen
Komponenten von der Erreichung ihrer jeweiligen jahrlichen und langfristig
orientierten Ziele ab.

Verschlechtert sich die Lage der Gesellschaft nach der Festsetzung der
Gesamtvergutung des Vorstandsmitglieds so, dass die Weitergewédhrung samtlicher
Vergutungsbestandteile im bisherigen Umfang unbillig fiir die Gesellschaft wére, ist
der Aufsichtsrat i.S.v. 8 87 Abs. 2 AktG oder im Falle des § 85 Abs. 3 AktG das
Gericht auf Antrag des Aufsichtsrates berechtigt, die Gesamtvergitung des
Vorstandsmitglieds auf die angemessene Hohe herabzusetzen.

GemaR 8§ 87a AktG ist eine Maximalvergitung der gesamten Vergitungsbestandteile
zu definieren. Diese betragt unter Beriicksichtigung des LTI-Bonus und der jahrlichen
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Vestingquote pro Jahr fir den Vorstandsvorsitzenden EUR 4.000.000, fir den CFO
EUR 2.500.000. Im Jahr, in welchem der LTI-Bonus ausbezahlt wird, betragt die
maximal mogliche Gesamtvergltung fur den Vorstandsvorsitzenden EUR 8.000.000
und fur den CFO EUR 5.400.000.

Abbildung 1: Uberblick tiber Vergiitungsbestandteile

Fixe Komponenten

Die Vorstandsmitglieder erhalten eine jahrliche feste Grundvergutung, die
erfolgsunabhangig in zwolf monatlich gleichen Raten jeweils zum Monatsende
ausbezahlt wird. Bei einem Anstellungsverhaltnis, welches nicht tber volle zwolf
Monate eines Kalenderjahres hinweg besteht, wird die feste Grundvergutung pro rata
temporis ausbezahlt.

Zusétzlich  haben die Vorstandsmitglieder vertraglichen  Anspruch  auf
Nebenleistungen und Sachbeziige. Diese beinhalten vor allem die Nutzung eines
Dienstwagens auch fir private Zwecke sowie die Arbeitgeberanteile zur
Krankenversicherung sowie ubliche Versicherungsleistungen. Als Altersversorgung
erhalten die VVorstandsmitglieder einen jahrlichen Betrag fur eine Lebensversicherung
oder Unterstlitzungskasse.

STI

Der Jahresbonus ist als Short-Term Incentive ausgestaltet und ist abhéngig von der
Erreichung bestimmter Ziele bzw. deren Zielwerte in einem Geschéftsjahr. Dabei setzt
sich der Jahresbonus aus quantitativen Zielen (z.B. EBITDA, Cash Flow etc.), aus
qualitativen Zielen und aus ESG-Zielen! zusammen. Der Aufsichtsrat bestimmt die

1 ESG = Environmental, Social and Governmental.
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Ziele und deren Gewichtung unter Ricksprache mit dem Vorstandsmitglied vor
Beginn des jeweiligen Geschéftsjahres jedes Jahr neu.?

Insbesondere die quantitativen Ziele bilden die finanzielle Performance der Tele
Columbus AG ab und sind mafigebliche Messkennzahlen fur den Erfolg der Strategie
sowie eine langfristig erfolgreiche Entwicklung der Gesellschaft. Durch die
Verwendung relevanter Steuerungskennzahlen wird die Verknlpfung der Vergultung
mit der nachhaltigen Entwicklung der Gesellschaft geférdert. Da die Strategie der
Gesellschaft auf den Ausbau des Glasfasernetzes zielt, ist der effiziente Einsatz von
Investitionen sowie die Steigerung des Cash Flow zur Finanzierung der Investitionen
bei gleichzeitiger Wahrung oder Steigerung der Profitabilitat fiir eine erfolgreiche
Umsetzung entscheidend. Die Anknlpfung des STI an Capex-, Cash-Flow- und
EBITDA-Kennzahlen férdert die Umsetzung der Strategie.

Wahrend die quantitativen Ziele 60% bis 90% des STI ausmachen, betragen die
qualitativen Ziele héchstens 20% und die ESG-Ziele mindestens 10% bis maximal
20% des STI. Diese Gewichtung stellt einerseits den Fokus auf die operative
Wertschopfung sicher, lasst aber andererseits soziale und 6kologische Aspekte nicht
auler Betracht.

Die Berechnung des Jahresbonus erfolgt auf Basis der jeweiligen Erreichung der
einzelnen Ziele, wobei deren individuelle Zielerreichung bestimmt und anschlief3end
mit der entsprechenden Gewichtung am gesamten STI multipliziert wird. Dies stellt
dann die jeweilige Bonuskomponente dar. Die Summe der drei Bonuskomponenten
ergibt daraufhin den gesamten Jahresbonus.

Ein Ziel muss zu mindestens 80% erreicht werden, ansonsten entfallt die
entsprechende Bonuskomponente. Bei einer Zielerreichung von 100% entspricht die
Bonuskomponente dem Anteil des jeweiligen Ziels am gesamten STI (Gewichtung
des jeweiligen Ziels multipliziert mit 1). Zwischen der Zielerreichung von 80% und
100% wird linear interpoliert, und die entsprechende Zielerreichung mit der
Gewichtung multipliziert. Maximal ist eine Zielerreichung von 150% mdglich. In
diesem Fall, und wenn ein Ziel zu mehr als 150% erreicht wird, betragt die
Bonuskomponente maximal 150% des Anteils am STI. Zwischen 100% und 150%
Zielerreichung wird ebenfalls linear interpoliert.

Ist ein Vorstandsmitglied nicht fur volle 12 Monate in einem Geschéftsjahr fur die
Gesellschaft tatig, wird der Jahresbonus auf einer pro rata temporis-Basis gekdirzt. Die

2|m Jahr 2021 werden beispielsweise die Ziele ,,Core Revenues” (15%), ,,Reported EBITDA” (20%), ,eNPS Index"“.

(10%), ,,Operative Cash Flow* (15%), ,Gewichteter U-NPS“ (10%), ,Umstellung auf Okostrom” (10%) und
»Fuhrungsverhalten” (20%) verwendet und gelten fiir beide Vorstandsmitglieder gleichermaRen.
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Auszahlung des Jahresbonus erfolgt innerhalb eines Monats nach der Billigung des
Konzernabschlusses flr das relevante Geschéftsjahr.

Ziele Quantitative Ziele Quialitative Ziele ESG Ziele

Gewichtung 60% - 90% Max. 20% Min. 10% - Max. 20%

80% - 150% 80% - 150% 80% - 150%

Zielerreichung

Gesamt ST | Bonuskomponente Bonuskomponente Bonuskomponente

Abbildung 2: Funktionsweise STI

LTI

Wahrend der Jahresbonus die Performance fur ein einzelnes Geschaftsjahr honoriert,
ist die langfristige Komponente der variablen Vergutung auf eine Laufzeit von drei
Jahren beim Vorstandsvorsitzenden und 3,5 Jahren beim CFO ausgelegt
(Performance-Zeitraum). Der LTI-Bonus wird dem Vorstandsmitglied nach Ende der
Laufzeit nach Abzug von Steuern und Abgaben zu einer Hélfte in Geld zur Verfuigung
gestellt und zur anderen Halfte in Aktien der Tele Columbus AG geleistet. Diese
Aktien unterliegen einer Haltefrist von 12 Monaten, um einen weiteren Anreiz flr die
Vorstandsmitglieder zu schaffen, ihr Handeln langfristig an der Entwicklung der
Gesellschaft auszurichten. Dabei erwirbt die Tele Columbus AG im Namen und fiir
Rechnung des Vorstandsmitglieds Aktien der Gesellschaft, oder bietet dem
Vorstandsmitglied Aktien aus einem Aktienriickkauf oder einer Kapitalerhéhung an.
Dies erfolgt innerhalb eines Monats nach Feststellung des Endkurses. Zusammen mit
einer Haltefrist von 12 Monaten beziglich des in Aktien geleisteten LTI-Bonus
konnen die Vorstandsmitglieder demnach nach vier Jahren (Vorstandsvorsitzender)
bzw. 4,5 Jahren (CFO) lber den gesamten LTI-Anspruch verfligen.

Der LTI hédngt vom Total Shareholder Return (TSR) ab, also der Kurssteigerung
inklusive samtlicher Dividenden im entsprechenden Zeitraum. Dies flhrt in
Kombination mit dem mehrjdhrigen Bemessungszeitraum und der zusétzlichen
Haltefrist zu einem signifikanten Beitrag der Vorstandsvergltung zur Fokussierung
auf eine langfristige Entwicklung der Tele Columbus AG. Durch diese Verknupfung
von Vorstandsvergitung und Unternehmenserfolg wird dem Ziel, fir eine
Homogenisierung zwischen Vorstands- und Aktionarsinteressen zu sorgen, Rechnung
getragen. Die Ausrichtung am TSR setzt die ad&dquaten Anreize fir eine nachhaltige
Steigerung des Unternehmenswertes.

Fur den LTI wird als Ziel der TSR innerhalb des Performance-Zeitraumes betrachtet
und berechnet sich aus der Division von Endkurs und Anfangskurs, subtrahiert um 1
und bereinigt um aullergewohnliche Effekte. Der Anfangskurs entspricht dem
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volumengewichteten durchschnittlichen Schlusskurs einer Aktie der Gesellschaft
wéhrend der 90 Xetra-Handelstage, die dem Stichtag zu Beginn der LTI-Periode
vorangegangen sind. Entsprechendes gilt fur den Endkurs, dieser entspricht dem
volumengewichteten durchschnittlichen Schlusskurs einer Aktie der Gesellschaft
wahrend der 90 Xetra-Handelstage vor dem Stichtag zum Ende des Performance-
Zeitraumes zuzuglich des Bruttobetrags sdmtlicher Dividenden je Aktie seit der
Gewéhrung des LTI.

Unterhalb eines bestimmten TSR (Hurde) erhélt ein VVorstandsmitglied keinen LTI-
Bonus, maximal ist ein TSR von 400% (Cap) mit einem LTI-Bonus verbunden,
wéhrend die Zielwerte der beiden Vorstandsmitglieder unterschiedlich sind.
Dazwischen wird linear interpoliert.

Abbildung 3: Funktionsweise LTI

Change of Control, Leaver Regelungen und Claw Back

Im Falle eines Kontrollwechsels (Change of Control) kann ein Vorstandsmitglied die
vorzeitige Abrechnung des LTI-Bonus verlangen, jedoch nur innerhalb von vier
Wochen nach Vollzug des Kontrollwechsels. Dabei gilt als Endkurs der Erwerbspreis
des Ubernahmeangebots.

Des Weiteren gelten allgemein tbliche Leaver-Regelungen flr das Ausscheiden eines
Vorstandsmitglieds im Hinblick auf den LTI. Beispielsweise erhalt ein Bad Leaver
keinen LTI und ein Good Leaver nur den erdienten pro rata temporis Anteil. Ein Bad
Leaver Fall liegt insbesondere dann vor, wenn die Gesellschaft dem
Vorstandsmitglied aus einem vom Vorstandsmitglied zu vertretenden wichtigen
Grund im Sinne von § 626 BGB kiindigt oder das Vorstandsmitglied sein Amt ohne
wichtigen Grund niederlegt sowie im Fall einer materiellen Verletzung wesentlicher
Pflichten.
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Aulerdem sehen die Vorstandsvertrage Einbehaltungs- und Claw Back-Regelungen
vor. Sollte ein Vorstandsmitglied wesentliche Pflichten gegentber der Gesellschaft
verletzen (v.a. Verstol gegen das Wettbewerbs- und Abwerbeverbot und die
Verschwiegenheitspflicht), oder gegen wesentliche nachvertragliche Pflichten
verstoBen oder wird nachtraglich ein Bad Leaver Fall wegen materieller
Pflichtverletzung festgestellt, so ist der bereits ausbezahlte LTI-Bonus an die Tele
Columbus AG zurickzuzahlen (Claw Back). Die Mdglichkeit hierzu verjahrt
spatestens drei Jahre nach Auszahlung. Etwaige Schadensersatzanspriiche der
Gesellschaft gegen das Vorstandsmitglied, insbesondere aus § 93 Abs. 2 AktG,
bleiben unberihrt.

Vergutungsbezogene Rechtsgeschéfte & weitere Details
Die Dienstvertrage der Vorstandsmitglieder haben eine Laufzeit zwischen drei und
vier Jahren.

Im Falle des vorzeitigen Ausscheidens eines Vorstandsmitglieds durch vorzeitige
Beendigung des Dienstvertrages erfolgt die Auszahlung noch offener variabler
Vergutungsbestandteile, die auf die Zeit bis zur Vertragsbeendigung entfallen, nach
den ursprunglich vereinbarten Zielen und Vergleichsparametern und nach den im
Vertrag festgelegten Falligkeitszeitpunkten oder Haltedauern (insbesondere fiir den
LTI).

Liegt eine vorzeitige Beendigung des Dienstvertrages ohne wichtigen Grund vor und
sollte gegebenenfalls eine zusatzliche Zahlung an das Vorstandsmitglied vereinbart
werden, darf diese zusammen mit den offenen Zahlungen der variablen
Vergutungsbestandteile nicht den Wert des Zweifachen der Jahresvergltung
(Grundvergutung inkl. Nebenleistungen) und nicht den Wert der Vergutung fir die
Restlaufzeit des Dienstvertrages uberschreiten (Abfindungs-Cap). Eine mogliche
Karenzentschadigung wird angerechnet.

Mit der in diesem Vergutungssystem dargestellten Vergltung ist die gesamte
Tatigkeit der Vorstandsmitglieder abgegolten, dementsprechend auch weitere
konzerninterne Funktionen und Tatigkeiten der jeweiligen Vorstandsmitglieder.

Die Dienstvertrage sehen auBerdem eine D&O-Versicherung vor, die den gemaR
8 93 Abs. 2 S. 3 AktG vorausgesetzten Mindestselbstbehalt beinhaltet.

Unverziglich nach einem Beschluss der Hauptversammlung zur Billigung des
Vergutungssystems werden der Beschluss und das Vergltungssystem gem. § 120a
Abs. 2 AktG fir die Dauer der Gultigkeit des Vergitungssystems, mindestens jedoch
fur zehn Jahre, auf der Webseite der Tele Columbus AG kostenfrei offentlich
zuganglich gehalten.
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Beschreibung des Systems zur Vergltung der Aufsichtsratsmitglieder
(Tagesordnungspunkt 10)

8 18 der Satzung (in seiner Fassung infolge der unter Tagesordnungspunkt 9
vorgeschlagenen Anderung) schreibt die Vergiitung der Aufsichtsratsmitglieder vor:

8 18 Vergitung des Aufsichtsrats

1. Jedes Aufsichtsratsmitglied erhalt neben dem Ersatz seiner Auslagen eine feste
jahrliche Vergitung in Héhe von Euro 33.000. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats
erhalt jahrlich Euro 75.000.

2. Fir die Mitgliedschaft in einem Ausschuss des Aufsichtsrats erhalt jeweils
zusatzlich:

a) der Vorsitzende des Prufungsausschusses Euro 12.000 und jedes andere
Mitglied des Prifungsausschusses Euro 4.000; und

b) der Vorsitzende des Prasidialausschusses Euro 5.000.

3.Die Zusatzvergutung setzt voraus, dass der Ausschuss im betreffenden
Geschaftsjahr getagt hat.

3. Aufsichtsratsmitglieder, die dem Aufsichtsrat oder einem Ausschuss nicht
wahrend eines vollen Geschéftsjahres angehort bzw. den Vorsitz innegehabt
haben, erhalten die sich aus Abs. 1 und 2 ergebende Vergitung zeitanteilig in
Hohe eines Zwolftels fur jeden angefangenen Monat ihrer Tatigkeit.

4. Darlber hinaus erhalten die Mitglieder des Aufsichtsrats flir jede Teilnahme an
einer Prasenzsitzung des Aufsichtsrats und seiner Ausschisse ein Sitzungsgeld in
Hohe von Euro 1.000 pro Sitzungstag. Soweit die Sitzungen des Aufsichtsrats nicht
physisch, sondern lediglich virtuell stattfinden (insbesondere, wenn eine Sitzung
nur telefonisch oder nur per Videokonferenz stattfindet), so erhalten die
Mitglieder des Aufsichtsrats (i) kein Sitzungsgeld, wenn die Sitzung nicht mehr als
eine Stunde gedauert hat, (ii) das halftige Sitzungsgeld, wenn die Sitzung langer
als eine Stunde, aber nicht langer als zwei Stunden gedauert hat und (iii) das volle
Sitzungsgeld, wenn die Sitzung zwei Stunden oder langer gedauert hat. Mitglieder,
die nicht personlich an physisch stattfindenden Sitzungen des Aufsichtsrats
teilnehmen (insbesondere durch zugeschaltete Teilnahme per Telefon oder
Videokonferenz), erhalten stets lediglich 25% des Sitzungsgeldes, wobei die
Teilnahme allein durch die Abgabe einer Stimmrechtsbotschaft zu keinem
Anspruch auf ein Sitzungsgeld fiihrt. Fir mehrere Sitzungen, die an einem Tag
stattfinden, wird das Sitzungsgeld nur einmal gezahlt.
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5. Die Vergutung nach den Abs. 1 und 2 wird jeweils mit Ablauf des Geschaftsjahres
fallig. Das Sitzungsgeld nach Abs. 4 wird nach der betreffenden Sitzung fallig.

6. Die Gesellschaft erstattet jedem Aufsichtsratsmitglied die auf seine Bezlige
entfallende Umsatzsteuer.

7. Die Mitglieder des Aufsichtsrats werden in eine im Interesse der Gesellschaft von
dieser in  angemessener  HOhe  unterhaltene  Vermdgensschaden-
Haftpflichtversicherung fir Organe und bestimmte Fihrungskrafte (D&O-
Versicherung) mit angemessenem Selbstbehalt einbezogen. Die Pramien hierfiur
ubernimmt die Gesellschaft.

Vorstand und Aufsichtsrat sind der Auffassung, dass sich diese in der Satzung
festgelegte feste erfolgsunabhdngige Vergitung des Aufsichtsrats bewéhrt hat. Dieses
Modell wird von der Mehrzahl der borsennotierten Unternehmen praktiziert und
entspricht der Anregung G.18 S. 1 DCGK. Zudem werden entsprechend Empfehlung
G.17 DCGK etwaiger Zusatzaufwand durch  Vorsitzenden-  und/oder
Ausschusstéatigkeit zusatzlich entlohnt. Auch die Hohe der Festvergitung fir das
einzelne Aufsichtsratsmitglied, sowie die erhdhte Vergitung fir den Vorsitzenden,
halten Vorstand und Aufsichtsrat weiterhin flir angemessen.

Die Vergutung der Mitglieder des Aufsichtsrats steht nach Ansicht von Vorstand und
Aufsichtsrat in  einem angemessenen Verhdltnis zur Verantwortung der
Aufsichtsratsmitglieder und zur Lage der Gesellschaft — insbesondere unter
Berlcksichtigung der Vergltungsregelungen vergleichbarer borsennotierter
Gesellschaften. So wird eine bestmégliche Uberwachung und Beratung des Vorstands
ermoglicht, die wiederum einen wesentlichen Beitrag fur eine erfolgreiche
Geschaftsstrategie und den langfristigen Erfolg der Gesellschaft leistet.

Die neue Regelung zum Sitzungsgeld tragt dem Umstand Rechnung, dass auch nach
der Corona- Pandemie in Zukunft vermehrt Sitzungen per Videokonferenz
durchgefuhrt werden. Die Regelung sorgt fur Klarheit, wie Aufsichtsratssitzungen,
die nicht mit physischer Présenz durchgefuhrt werden, in Hinblick auf das
Sitzungsgeld zu behandeln sein.
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Weitere Angaben zur Einberufung

Gesamtzahl der Aktien und Stimmrechte im Zeitpunkt der Einberufung

Im Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung verfugt die Tele Columbus AG (ber ein
Grundkapital von EUR 127.556.251,00. Das Grundkapital ist eingeteilt in 127.556.251 auf den
Namen lautende Stlickaktien mit einem anteiligen Betrag des Grundkapitals von EUR 1,00 je
Aktie. Gemal} § 21 Abs. 1 der Satzung gewéhrt jede Aktie in der Hauptversammlung eine
Stimme. Die Gesellschaft halt im Zeitpunkt der Einberufung keine eigenen Aktien.

Durchfihrung der Hauptversammlung ohne physische Prasenz der Aktionare und ihrer
Bevollmachtigten (virtuelle Hauptversammliung)

Auf Grundlage des COVMG hat der Vorstand am 20. April 2021 mit Zustimmung des
Aufsichtsrats vom 22. April 2021 beschlossen, eine virtuelle Hauptversammlung ohne
physische Présenz der Aktionare und ihrer Bevollméchtigten abzuhalten.

Hierbei werden sich voraussichtlich der Versammlungsleiter, der CEO Dr. Daniel Ritz, der
CFO Herr Eike Walters, ein von der Gesellschaft benannter Stimmrechtsvertreter und der
protokollierende Notar physisch in den Raumen der Gesellschaft, Kaiserin-Augusta-Allee 108,
10553 Berlin, befinden. Der Aufsichtsrat wird sich, soweit méglich und zul&ssig, ebenfalls dort
befinden. Sollte eine physische Teilnahme des Aufsichtsrats nicht méglich sein, wird dieser an
der Hauptversammlung durch Zuschaltung online teilnehmen. Aktiondre oder ihre
Bevollméchtigten (ausgenommen der von der Gesellschaft benannte Stimmrechtsvertreter)
werden keinen Zutritt zu diesem Ort erhalten, sondern nehmen rein virtuell Gber eine von der
Tele Columbus AG unter https://www.telecolumbus.com/investor-relations/ordentliche-
hauptversammlung-2021/ zur Verfligung gestellte Plattform ("HV-Portal”) teil. Die gesamte
Hauptversammlung wird in Bild und Ton Ubertragen werden. Bitte beachten Sie auch die
technischen Hinweise am Ende dieser Einladungsbekanntmachung.

Veroffentlichung auf der Internetseite der Gesellschaft gemaR § 124a AktG

Diese Einladung zur Hauptversammlung, die der Hauptversammlung zugénglich zu
machenden Unterlagen und weitere Informationen im Zusammenhang mit der
Hauptversammlung sind ab Einberufung der Hauptversammlung Uber die Internetseite der
Gesellschaft unter https://www.telecolumbus.com/investor-relations/ordentliche-
hauptversammlung-2021/ zugénglich und werden dort auch wahrend der Hauptversammlung
zugéanglich sein. Etwaige bei der Gesellschaft eingehende und verdffentlichungspflichtige
Gegenantrége, Wahlvorschldge und Erganzungsverlangen von Aktionaren werden ebenfalls
uber die oben genannte Internetseite zugénglich gemacht werden und werden dort auch
wéhrend der Hauptversammlung zuganglich sein. Unter der genannten Internetadresse kann
die Hauptversammlung in voller Lange live in Bild und Ton verfolgt werden. Uber die
Internetseite ist auch das HV-Portal zuganglich, das unter anderem eine Ausibung des
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Stimmrechts vor der Hauptversammlung ermdoglicht. Unter dieser Internetadresse werden nach
der Hauptversammlung zudem die Abstimmungsergebnisse veréffentlicht.

Anmeldung zur virtuellen Hauptversammlung

Zur Teilnahme an der virtuellen Hauptversammlung und zur Auslibung des Stimmrechts sind
nur diejenigen Aktionére berechtigt, die am Tag der Hauptversammlung im Aktienverzeichnis
eingetragen sind und die sich rechtzeitig vor der Hauptversammlung angemeldet haben. Die
Anmeldung bedarf der Textform (8 126b BGB) und muss in deutscher oder englischer Sprache
erfolgen.

Die Anmeldung muss der Gesellschaft unter der nachstehenden Adresse spétestens am 21.
Mai 2021, 24:00 Uhr, zugehen:

Tele Columbus AG
c/o Better Orange IR & HV AG
Haidelweg 48
81241 Minchen
Deutschland
Fax: +49 (0)89 889 690 633
E-Mail: telecolumbus@better-orange.de

Die Anmeldung kann bis spatestens 21. Mai 2021, 24:00 Uhr, auch Uber das HV-Portal unter
https://www.telecolumbus.com/investor-relations/ordentliche-hauptversammlung-2021/
erfolgen. Aktiondre, die die Anmeldung tber das HV-Portal vornehmen mdochten, bendétigen
hierfir ihre Zugangskennung und das zugehdrige Passwort. Die Informationen zur Nutzung
des HV-Portals werden den Aktiondren mit dem Einladungsschreiben zur Hauptversammlung
Ubersandt.

Bevollméchtigte Intermedidre (z.B. Kreditinstitute), Aktionérsvereinigungen und diesen
gemald 8 135 Abs. 8 AktG gleichgestellte Personen, Institute oder Unternehmen kdnnen das
Stimmrecht fir Aktien, die ihnen nicht gehoren, als deren Inhaber sie aber im
Aktienverzeichnis eingetragen sind, nur aufgrund einer Erméchtigung des Aktiondrs ausuben.

Weitere Hinweise zum Anmeldeverfahren finden sich auf dem den Aktionéren Uibersandten
Einladungsschreiben zur Hauptversammlung.

Freie Verfugbarkeit der Aktien und technisch maf3geblicher Bestandsstichtag

Die Aktien werden durch eine Anmeldung zur Hauptversammlung nicht blockiert. Aktionare
sind auch nach erfolgter Anmeldung zur Hauptversammlung weiterhin berechtigt, Gber ihre
Aktien zu verfligen. Malgeblich fur das Teilnahme- und Stimmrecht ist der im
Aktienverzeichnis eingetragene Aktienbestand am Tag der Hauptversammlung. Dieser wird
dem Bestand am Ende des letzten Tages der Anmeldefrist entsprechen, da Auftrage zur
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Umschreibung des Aktienverzeichnisses, die der Gesellschaft nach dem Ende des
Anmeldeschlusstages in der Zeit vom 22. Mai 2021, 00:00 Uhr, bis einschlie3lich 28. Mai
2021, 24:00 Uhr, zugehen, erst mit Wirkung nach der Hauptversammlung am 28. Mai 2021
verarbeitet und berlcksichtigt werden (sog. Umschreibestopp). Technisch maligeblicher
Bestandsstichtag ist daher der Ablauf des 21. Mai 2021, 24:00 Uhr (sog. Technical Record
Date).

Bevollméachtigung und Stimmrechtsvertretung

Aktiondre konnen ihr Stimmrecht in der Hauptversammlung auch durch einen
Bevollmachtigten, das heift durch einen von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter
(siehe dazu sogleich mehr) oder durch einen Intermediér, eine Vereinigung von Aktiondren
oder einen auBenstehenden Dritten, austiben lassen. Bevollméchtigte konnen nicht physisch an
der Hauptversammlung teilnehmen. Sie kénnen das Stimmrecht fur von ihnen vertretene
Aktiondre lediglich im Wege der Stimmabgabe durch (elektronische) Briefwahl oder durch
Erteilung von (Unter-)Vollmacht an den von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter
ausuiben. Bevollmachtigt ein Aktiondr mehr als eine Person, so kann die Gesellschaft eine oder
mehrere von diesen zuriickweisen.

Bis zum Beginn der Hauptversammlung bedarf die Erteilung einer VVollmacht, ihr Widerruf
und der Nachweis der Bevollméchtigung gegeniiber der Gesellschaft nach § 21 Abs. 2 der
Satzung der Textform (8 126b BGB). Ausnahmen vom Textformerfordernis kdnnen fur
Intermedidre gem. § 135 AktG (z.B. Kreditinstitute), Aktionarsvereinigungen oder diesen
gleichgestellten Personen oder Institutionen bestehen, vgl. 8 135 Abs. 8 AktG, § 125 Abs. 5
AktG. Daher bitten wir unsere Aktiondre, sich beztglich der Form der Vollmachten an
Intermedidre (z.B. Kreditinstitute), Aktiondrsvereinigungen oder diesen gleichgestellten
Personen oder Institutionen zu wenden und sich mit diesen abzustimmen.

Fur die Vollmachtserteilung konnen Aktiondre auch das ihnen zusammen mit dem
Einladungsschreiben  Gbersandte Anmeldeformular benutzen. Daneben kann die
Vollmachtserteilung auf elektronischem Weg unter VVerwendung des HV-Portals erfolgen. Die
Informationen zur Nutzung des HV-Portals werden den Aktiondren mit dem
Einladungsschreiben zur Hauptversammlung tbersandt. Die Vollmachtsformulare finden sich
auch auf der Internetseite der Gesellschaft unter https://www.telecolumbus.com/investor-
relations/ordentliche-hauptversammlung-2021/.

Auch im Fall einer Stimmrechtsvertretung sind eine rechtzeitige Anmeldung durch den
Aktiondr oder den Bevollméchtigten erforderlich. Wird eine Vollmacht erst nach Ablauf der
Frist zur Anmeldung erteilt, muss der Bevollmé&chtigte nicht mehr angemeldet werden, sondern
kann das Stimmrecht des Aktiondrs ungeachtet einer eigenen Anmeldung austiben, sofern der
Aktiondr selbst rechtzeitig angemeldet war. Die Nutzung des passwortgeschitzten
Internetservice durch den Bevollméchtigten setzt voraus, dass der Bevollméchtigte die
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entsprechenden Zugangsdaten erhalt. In diesem Fall unterliegt die Erteilung der Vollmacht
nicht der Schriftform.

Aktiondre konnen zudem den von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter
("Stimmrechtsvertreter") zur Austibung ihres Stimmrechts bevollméchtigen. Auch in diesem
Fall ist eine fristgerechte Anmeldung des Aktiondrs zur Hauptversammlung nach den
vorstehenden Bestimmungen erforderlich. Der Stimmrechtsvertreter wird das Stimmrecht nur
aufgrund ausdricklicher und eindeutiger Weisungen austiben. Deshalb missen die Aktionére
zu den Gegenstanden der Tagesordnung, zu denen sie eine Stimmrechtsausubung winschen,
ausdruckliche und eindeutige Weisungen erteilen. Der Stimmrechtsvertreter ist verpflichtet,
gemald diesen Weisungen abzustimmen. Sollte zu einem Gegenstand der Tagesordnung eine
Einzelabstimmung stattfinden, gilt eine hierzu erteilte Weisung fir jeden einzelnen
Unterpunkt. Soweit eine ausdriickliche und eindeutige Weisung fehlt, wird sich der
Stimmrechtsvertreter flr den jeweiligen Abstimmungsgegenstand der Stimme enthalten. Der
Stimmrechtsvertreter nimmt keine Auftrdge zur Einlegung von Widerspriichen gegen
Hauptversammlungsbeschlisse oder zum Stellen von Fragen oder von Antragen entgegen. Er
steht nur fir die Abstimmung Uber solche Beschlussvorschldge von Vorstand, Aufsichtsrat
oder Aktionaren zur Verfugung, die mit dieser Einberufung oder spater gemaR § 124 Abs. 1
oder 3 AktG bekannt gemacht worden sind.

Vollmachten und Weisungen an den Stimmrechtsvertreter bedlrfen der Textform (8§ 126b
BGB). Sie kénnen bis spatestens am 27. Mai 2021, 24:00 Uhr, unter Verwendung des hierfir
auf dem mit dem Einladungsschreiben zur Hauptversammlung tbersandten Anmeldebogen
vorgesehenen Vollmachts- und Weisungsformulars unter

Tele Columbus AG
c/o Better Orange IR & HV AG
Haidelweg 48, 81241 Munchen
Deutschland
Fax: +49 (0)89 889 690 633
E-Mail: telecolumbus@better-orange.de

erteilt, gedndert oder widerrufen werden. Maligeblich ist jeweils der Zugang bei der
Gesellschaft.

Die Vollmachtserteilung an den Stimmrechtsvertreter kann bis zum Beginn der Abstimmung
am Tag der Hauptversammlung auch auf elektronischem Weg unter Verwendung des
HV-Portals erfolgen. Eine Anderung oder ein Widerruf von Vollmachtserteilungen an den
Stimmrechtsvertreter im HV-Portal ist bis zum Beginn der Abstimmung moglich.

Alle Gbrigen zuldssigen Formen der Teilnahme und Vertretung werden durch dieses Angebot
zur Stimmrechtsausiibung durch den Stimmrechtsvertreter nicht beriihrt. Weitere Einzelheiten
zur Stimmrechtsausubung durch den Stimmrechtsvertreter finden sich auch auf der
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Internetseite der Gesellschaft unter https://www.telecolumbus.com/investor-
relations/ordentliche-hauptversammlung-2021/.

Verfahren fur die Stimmabgabe durch (elektronische) Briefwahl

Aktiondre, die im Aktienverzeichnis eingetragen sind, konnen ihre Stimme durch Briefwahl
abgeben. Zur Ausubung des Stimmrechts im Wege der Briefwahl sind nur diejenigen
eingetragenen Aktionare berechtigt, die nach den vorstehenden Bestimmungen rechtzeitig
angemeldet sind. Kreditinstitute, Aktionarsvereinigungen und diesen gemaR 8§ 135 Abs. 8
AktG gleichgestellte Personen, Institute oder Unternehmen konnen sich ebenfalls der
Briefwahl bedienen.

Vor und wéhrend der virtuellen Hauptversammlung kann die Ausiibung des Stimmrechts dann
im Wege der elektronischen Briefwahl unter Nutzung des passwortgeschiitzten Internetservice
auf der Internetseite der Gesellschaft unter https://www.telecolumbus.com/investor-
relations/ordentliche-hauptversammlung-2021/ gemall den dafir vorgesehenen Verfahren
erfolgen. Diese Mdglichkeit der elektronischen Briefwahl steht bis zum Beginn der
Abstimmungen in der virtuellen Hauptversammlung am 28. Mai 2021 zur Verfligung.

Uber den passwortgeschiitzten Internetservice auf der Internetseite der Gesellschaft unter
https://www.telecolumbus.com/investor-relations/ordentliche-hauptversammlung-2021/
kdnnen auch wahrend der virtuellen Hauptversammlung bis zum Beginn der Abstimmungen
etwaige zuvor im Wege der elektronischen Briefwahl Uber den passwortgeschitzten
Internetservice erfolgte Stimmabgaben geandert oder widerrufen werden.

Die Abgabe von Stimmen durch elektronische Briefwahl ist auf die Abstimmung Gber die in
der Einberufung zur virtuellen Hauptversammlung bekanntgemachten Beschlussvorschlége
von Vorstand und/oder Aufsichtsrat und auf mit einer etwaigen Erganzung der Tagesordnung
geméR § 122 Abs. 2 AktG bekanntgemachten Beschlussvorschldge von Aktionéren sowie auf
etwaige fristgerecht eingegangene Gegenantrage und Wahlvorschlage von Aktionaren, die in
der virtuellen Hauptversammlung als gestellt beriicksichtigt werden, beschrénkt.

Sollte zu einem Tagesordnungspunkt eine Einzelabstimmung durchgeftihrt werden, ohne dass
dies im Vorfeld der Hauptversammlung mitgeteilt wurde, so gilt die Stimmabgabe im Wege
der elektronischen Briefwahl zu diesem Tagesordnungspunkt insgesamt auch als
entsprechende Stimmabgabe fir jeden Punkt der Einzelabstimmung.

Wird bei der elektronischen Briefwahl zu einem Tagesordnungspunkt keine ausdriickliche oder
eindeutige Stimme abgegeben, so wird dies fir diesen Tagesordnungspunkt als Enthaltung
gewertet. Erhalt die Gesellschaft fir denselben Aktienbestand mehrere Stimmabgaben per
elektronischer Briefwahl, wird die zuletzt formgiltige Stimmabgabe per elektronischer
Briefwahl als verbindlich erachtet.
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Rechte der Aktionare gemald § 122 Abs. 2 AktG, 8 126 Abs. 1 AktG, § 127 AktG und
8 131 Abs. 1 AktG; Erganzung der Tagesordnung gemaR § 122 Abs. 2 AktG

Antrage auf Ergdnzung der Tagesordnung gemal § 122 Abs. 2 AktG

Aktionére, deren Anteile zusammen den zwanzigsten Teil des Grundkapitals oder den
anteiligen Betrag von EUR 500.000,00 (dies entspricht 500.000 Aktien) erreichen, kénnen
verlangen, dass Gegenstande auf die Tagesordnung gesetzt und bekannt gemacht werden. Das
Verlangen ist schriftlich oder in elektronischer Form gemaR § 126a BGB (d.h. mit qualifizierter
elektronischer Signatur) an den VVorstand der Gesellschaft zu richten und muss der Gesellschaft
bis zum 13. Mai 2021, 24:00 Uhr, zugegangen sein. Entsprechende schriftliche VVerlangen sind
ausschlielich an folgende Adresse

Tele Columbus AG
z. Hd. Anja Winter
Kaiserin-Augusta-Allee 108, 10553 Berlin
Deutschland

oder in elektronischer Form gemé&l § 126a BGB per E-Mail an Anja.Winter@pyur.com zu
richten.

Anderweitig adressierte oder formell fehlerhafte Antrdge auf Erganzung der Tagesordnung
werden nicht berlcksichtigt. Jedem neuen Gegenstand der Tagesordnung muss eine
Begriindung oder eine Beschlussvorlage beiliegen. Der Antrag ist von allen Aktionéren, die
zusammen das Quorum von funf Prozent des Grundkapitals oder den anteiligen Betrag von
EUR 500.000,00 erreichen, oder ihren ordnungsgemaR bestellten Vertretern zu unterzeichnen.
Im Ubrigen wird auf die Voraussetzungen des § 122 Abs. 1 S. 3 in Verbindung mit Abs. 2 S. 1
und § 70 AktG verwiesen. Die Bekanntmachung und Zuleitung von Ergénzungsverlangen
erfolgen in gleicher Weise wie bei der Einberufung.

Antrage und Wahlvorschlage von Aktiondren gemal 88 126 Abs. 1, 127 AktG

Jeder Aktiondr hat das Recht, Gegenantrage zu Beschlussvorschléagen von Vorstand und/oder
Aufsichtsrat zu bestimmten Punkten der Tagesordnung sowie Wahlvorschldge zur Wahl von
Aufsichtsratsmitgliedern oder Abschlussprifern zu tbersenden. Solche Gegenantrdge und
Wahlvorschléage einschlieBlich des Namens des Aktiondrs sind von der Gesellschaft geméal
88 126 Abs. 1, 127 AktG zuganglich zu machen, wenn sie der Gesellschaft unter
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Tele Columbus AG
c/o Better Orange IR & HV AG
Haidelweg 48, 81241 Munchen
Deutschland
Fax: +49 (0)89 889 690 655
E-Mail: antraege@better-orange.de

spétestens bis zum 13. Mai 2021, 24:00 Uhr, zugehen und im Ubrigen den gesetzlichen
Anforderungen gentigen. Hierzu zhlt insbesondere, dass Gegenantrdge (nicht aber
Wahlvorschlége) zu begriinden sind. 88 126 Abs. 2, 127 S. 1 und 3 AktG regeln zudem die
Voraussetzungen, bei deren Vorliegen Gegenantrdge und Wahlvorschldge nicht zugéanglich
gemacht werden mussen. Das Zuganglichmachen erfolgt nach den gesetzlichen Regeln auf der
Internetseite der Gesellschaft unter https://www.telecolumbus.com/investor-
relations/ordentliche-hauptversammlung-2021/. Eventuelle Stellungnahmen der Verwaltung
zu Gegenantragen und Wahlvorschlagen werden ebenfalls unter der genannten Internetadresse
veroffentlicht.

Angesichts der Durchfuihrung als virtuelle Hauptversammlung geméll § 1 Abs. 2 COVMG ist
eine Wiederholung des Antrags in der Hauptversammlung nicht erforderlich, sondern die
Gesellschaft wird nach 88 126, 127 AktG zugéanglich zu machende Gegenantrdge und
Wahlvorschldge von ordnungsgemdR angemeldeten Aktiondren im Rahmen der virtuellen
Hauptversammlung so behandeln, als ob sie in der Hauptversammlung gestellt worden waéren.
Dies gilt auch fur Gegenantrage zu Tagesordnungspunkten, die aufgrund von zul&ssigen und
rechtzeitig gestellten Ergdnzungsantragen zur Tagesordnung auf Verlangen einer Minderheit
von Aktiondren gemald 8 122 Abs. 2 AktG auf die Tagesordnung gesetzt worden sind.

Wahrend der virtuellen Hauptversammlung konnen keine Gegenantrage gestellt oder
Wahlvorschlage unterbreitet werden.

Auskunftsrecht der Aktionare gemaft § 131 Abs. 1 AktGi.V.m. §1 Abs. 2S.2 COVMG

Ein Auskunftsrecht der Aktiondre nach § 131 Abs. 1 AktG besteht im Rahmen der virtuellen
Hauptversammlung (ohne physische Présenz der Aktiondre bzw. ihrer Bevollméchtigten)
nicht. Ordnungsgemdl angemeldete Aktiondre oder ihre Bevollmé&chtigten haben jedoch
geméalR 8 1 Abs. 2 S. 1 Nr. 3 COVMG ein Fragerecht. Die Fragen sind vorab bis spatestens
einen Tag vor der Versammlung, d.h. bis zum 26. Mai, 24:00 Uhr, im Wege elektronischer
Kommunikation in deutscher Sprache einzureichen. Hierfur steht das HV-Portal zur
Verfiigung. Eine Ubermittlung der Fragen in anderweitiger Form oder zu einem spéteren
Zeitpunkt ist ausgeschlossen.

Der Vorstand entscheidet geméll 8 1 Abs. 2 S. 2 COVMG nach pflichtgemaRem, freiem
Ermessen, welche Fragen er wie beantwortet. Der Vorstand ist insbesondere nicht gehalten,
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alle Fragen zu beantworten, er kann vielmehr Fragen zusammenfassen und im Interesse der
anderen Aktionére Fragen auswahlen.

Der Vorstand behalt sich vor die Fragesteller im Rahmen der Fragebeantwortung namentlich
zu nennen. Aktionédre, die damit nicht einverstanden sind, haben die Méoglichkeit der
Namensnennung im Aktionéarsprotal zu widersprechen.

Widerspruchsmaoglichkeit der Aktiondre oder ihrer Bevollméchtigten

Den Aktionéaren steht auch weiterhin die Méglichkeit offen, Widerspruch zu erklaren. Dieser
kann uber einen gesonderten Bereich im HV-Portal erklart werden. Die Ubermittlung des
Widerspruchs muss wahrend der Hauptversammlung erfolgen. Der Aktiondr muss hierbei
ausreichend deutlich zum Ausdruck bringen, dass er hinreichende Bedenken gegen die
RechtmaBigkeit von einem, mehreren oder allen Beschliissen in der Hauptversammlung hat.
Aus dem Widerspruch muss klar hervorgehen, gegen welchen Beschluss der Widerspruch
gerichtet ist. Der Aktiondar muss das Wort "Widerspruch™ nicht verwenden.

Die Gesellschaft weist noch einmal darauf hin, dass der von der Gesellschaft benannte
Stimmrechtsvertreter keine Weisungen zum Einlegen von Widerspriichen entgegennimmit.

Weitergehende Erlauterungen

Weitergehende Erlauterungen zu den Rechten der Aktionédre gemaR 88 122 Abs. 2,126 Abs. 1,
127 und 131 Abs.1 AktG sind auf der Internetseite der Gesellschaft unter
https://www.telecolumbus.com/investor-relations/ordentliche-hauptversammlung-2021/
zuganglich gemacht.

Technische Hinweise zur virtuellen Hauptversammlung

Um die virtuelle Hauptversammlung verfolgen sowie das HV-Portal nutzen und lhre
Aktiondrsrechte austiben zu konnen, bendtigen Sie eine Internetverbindung und ein
internetfédhiges Endgerat. Um die Bild- und Tonlbertragung der Hauptversammlung optimal
wiedergeben zu kénnen, empfiehlt die Gesellschaft eine stabile Internetverbindung mit einer
ausreichenden Ubertragungsgeschwindigkeit.

Sollten Sie zum Empfang der Bild- und TonuUbertragung der virtuellen Hauptversammlung
einen Computer benitzen, bendétigen Sie einen Internetbrowser und Lautsprecher oder
Kopfhorer. Ihr Browser muss eine sichere Internetverbindung (SSL) unterstiitzen. Weiterhin
muss JavaScript aktiviert sein und Cookies mussen akzeptiert werden.

Fur den Zugang zum passwortgeschiutzten HV-Portal bendtigen Sie lhre individuellen
Zugangsdaten, die Sie mit dem Einladungsschreiben zur Hauptversammlung erhalten. Mit
diesen Zugangsdaten kénnen Sie sich im HV-Portal auf der Anmeldeseite anmelden.
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Weitere Einzelheiten zum HV-Portal und den Anmelde- und Nutzungsbedingungen erhalten
die Aktiondre zusammen mit dem Einladungsschreiben zur Hauptversammlung bzw. im
Internet unter https://www.telecolumbus.com/investor-relations/ordentliche-
hauptversammlung-2021/.

Hinweis zur Verfugbarkeit der Bild- und Tonubertragung

Die Aktiondre bzw. ihre Bevollméachtigten kdnnen die Hauptversammlung am 28. Mai 2021
ab 10:00 Uhr nach ordnungsgemaRer Anmeldung tber das HV-Portal in voller L&nge live in
Bild und Ton verfolgen. Die Bild- und Tonibertragung der Hauptversammlung und die
Verflgbarkeit des HV-Portals konnen nach dem heutigen Stand der Technik durch
Einschrankungen in der Verfugbarkeit des Telekommunikationsnetzes und der
Internetdienstleistungen von Drittanbietern Schwankungen unterliegen, auf die die
Gesellschaft keinen Einfluss hat. Die Gesellschaft ibernimmt daher keine Gewahrleistung und
Haftung fur die Funktionsfahigkeit und stdndige Verfligbarkeit der in Anspruch genommenen
Internetdienste und Netzelemente Dritter, der Bild- und Tonubertragung sowie des Zugangs
zum HV-Portal und dessen generelle Verfugbarkeit. Die Gesellschaft Gbernimmt auch keine
Verantwortung fur Fehler und Méngel der Hard- und Software, die fir das HV-Portal
eingesetzt werden, einschlieBlich solcher der eingesetzten Dienstleistungsunternehmen, soweit
nicht Vorsatz vorliegt. Sofern es Datenschutz- oder Sicherheitserwégungen zwingend
erfordern, behdlt sich der Versammlungsleiter der Hauptversammlung vor, die virtuelle
Hauptversammlung zu unterbrechen oder ganz einzustellen.

Informationen zum Datenschutz

Die Gesellschaft verarbeitet zur Vorbereitung und Durchfiihrung ihrer Hauptversammlung
personenbezogene Daten ihrer Aktiondre und etwaiger Aktionérsvertreter. Diese Daten
umfassen insbesondere den Namen, VVornamen, Wohnort bzw. Anschrift, eine etwaige E-Mail-
Adresse, den jeweiligen Aktienbestand, die Eintrittskartennummer und die Erteilung etwaiger
Stimmrechtsvollmachten. Je nach Lage des Falls kommen auch weitere personenbezogene
Daten in Betracht.

Fur die Datenverarbeitung ist die Gesellschaft die verantwortliche Stelle. Der Zweck der
Datenverarbeitung ist, den Aktiondren und Aktionadrsvertretern die Teilnahme an der
Hauptversammlung sowie die Auslbung ihrer Rechte vor und wahrend der Hauptversammlung
zu ermoglichen. Rechtsgrundlage fir die Datenverarbeitung ist Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. ¢ der VO
(EU) 2016/679 vom 27. April 2016 (EU-Datenschutz-Grundverordnung — "DSGVQO").

Die Gesellschaft beauftragt anlésslich ihrer Hauptversammlung verschiedene Dienstleister und
Berater. Diese erhalten von der Gesellschaft nur solche personenbezogenen Daten, die zur
Ausflihrung des jeweiligen Auftrags erforderlich sind. Die Dienstleister und Berater
verarbeiten diese Daten ausschlie8lich nach Weisung der Gesellschaft. Alle Mitarbeiter der
Tele Columbus AG und die Mitarbeiter der beauftragten Dienstleister und Berater, die Zugriff
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auf personenbezogene Daten haben und/oder diese verarbeiten, sind verpflichtet, diese Daten
vertraulich zu behandeln. Im Ubrigen werden personenbezogene Daten im Rahmen der
gesetzlichen Vorschriften den Aktiondren und Aktiondrsvertretern, die an der
Hauptversammlung teilnehmen, im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften zur Verfigung
gestellt, namentlich Gber das Teilnehmerverzeichnis.

Die personenbezogenen Daten werden gespeichert, solange dies gesetzlich geboten ist oder die
Gesellschaft ein berechtigtes Interesse an der Speicherung hat, etwa im Falle gerichtlicher oder
aulRergerichtlicher Streitigkeiten aus Anlass der Hauptversammlung. AnschlieBend werden die
personenbezogenen Daten geldscht.

Betroffene Aktiondre und Aktiondrsvertreter haben unter bestimmten gesetzlichen
Voraussetzungen ein Auskunfts-, Berichtigungs-, Einschrankungs-, Widerspruchs- und
Loschungsrecht im Hinblick auf ihre personenbezogenen Daten bzw. deren Verarbeitung sowie
ein Recht auf Datenlbertragbarkeit nach Kap. Il DSGVO. AuBerdem steht ihnen ein
Beschwerderecht bei der Gesellschaft als verantwortliche Stelle und bei der Datenschutz-
Aufsichtsbehorde nach Art. 77 DSGVO zu.

Die Kontaktdaten der Gesellschaft als verantwortliche Stelle lauten:

Tele Columbus AG
Frau Anja Winter
Kaiserin-Augusta-Allee 108
10553 Berlin

Unsere Datenschutzbeauftragte erreichen Sie unter:

MORGENSTERN Rechtsanwaltsgesellschaft mbH
Sabine Pernikas
— Datenschutzbeauftragte —
Grolie Himmelsgasse 1
67346 Speyer
E-Mail: datenschutz@pyur.com

Berlin, im April 2021
Tele Columbus AG
Der Vorstand
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